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TANIMLAR

Stratejik Plan Genelgesi: Stratejik plan hazirlik ¢alismalarini baglatan, Strateji Gelistirme Kurulu
tiyelerinin isimlerini igeren ve bakanliklar ile bakanliklara bagl, ilgili ve iliskili kuruluslarda
bakan, diger kamu idareleri ve mabhalli idarelerde iist yonetici tarafindan yayimlanan
genelgedir.

Hazirhk Program: Stratejik plan hazirlik siirecinin  asamalarini, bu asamalarda
gergeklestirilecek faaliyetleri, bu asama ve faaliyetlerin tamamlanacagi tarihleri gosteren zaman
cizelgesini, bu faaliyetlerden sorumlu birim ve kisiler ile stratejik planlama ekibi iiyelerinin
isimleriniigeren ve stratejik planlama ekibi tarafindan olusturulan programdir.

Stratejik Planlama EKkibi: Stratejik planlama ekibi iist yoneticinin bir yardimcisi bagkanliginda,
SGB’nin koordinasyonunda, harcama birimlerinin temsilcileri ile SGB yoneticisinden olugur. Tasra
teskilat1 bulunan kamu idarelerinin gerekli gordiigii durumlarda, tasra teskilatin1 temsil eden katilimcilar
dastratejik planlama ekibine dahil edilebilir.

Strateji Gelistirme Kurulu: Ust yoneticinin baskanliginda iist yonetici yardimeilari, idarenin harcama
yetkilileri ile ihtiya¢ duymas1 halinde iist yoneticinin gorevlendirecegi diger kisilerden olusan
kuruldur.

Harcama Birimi: Kamu idaresi biitgesinde 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birimdir.

Strateji Gelistirme Birimi: Strateji gelistirme baskanliklar1 ve strateji gelistirme daire
baskanliklari ile strateji gelistirme ve mali hizmetlerin yerine getirildigi miidiirliiklerdir.

Hedef Karti: Amag¢ ve hedef ifadeleri ile performans gostergelerini, gosterge degerlerini,
gostergelerin hedefe etkisini, sorumlu ve isbirligi yapilacak birimleri, riskleri, stratejileri,
maliyetleri, tespitler ve ihtiyaglari igeren karttir.

Performans Gostergesi: Stratejik planda hedeflerin dl¢iilebilirligini miktar ve zaman boyutuyla
ifade eden araclardir.

Faaliyet: Belirli bir amaca ve hedefe yonelen, bash basina bir biitiinliik olusturan, yonetilebilir
ve maliyetlendirilebilir iretim veya hizmetlerdir.

Stratejik Plan Degerlendirme Raporu: izleme tablolar1 ile degerlendirme sorularmin
cevaplarini igeren ve her y1l Subat ayinin sonuna kadar hazirlanan rapordur.

Stratejik Plan Gerceklesme Raporu: Stratejik plan donemi sonunda hazirlanan stratejik plan
degerlendirme raporudur.

Stratejik Plan izleme Raporu: Stratejik plandaki performans gostergelerine iliskin Ocak- Haziran
donemi gerceklesmelerinin izlenmesine imkan veren ve her yil Temmuz aymin sonuna kadar
hazirlanan rapordur.
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“Hususi idareler ve belediyeler, biiyiik, kalkinma savasimizda basari hasilasini artiracak vazifeler
almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin edecek, yerine gore tedbirler bulmali ve salahiyetlerini
tam olarak kullanmalidir.”

(3.Yasama Y1l Meclis Acilis Konusmasi 01 Kasim 1937)
Mustafa Kemal Atatiirk
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1- UST YONETICI SUNUSU
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Son yillarda, diinya ekonomilerinde yasanan biiyiik krizler, kamu sektorii harcamalarinin ve
dolayisiyla vergilerin artmasi, birgok lilkede kamu mali yonetim anlayisinin sorgulanmasina neden
olmustur. Kamu hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi, kaynak kullanim kapasitesinin arttirilmasi,
kaynak kullaniminda etkinlik, verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi, siyasi ve yonetsel hesap verme
mekanizmalari ile mali saydamligin gelistirilmesine yonelik uygulamalar hiz kazanmistir. Kamu mali
yonetiminde yaganmakta olan en Onemli degisikliklerden birisi de merkezden yoOnetimi esas alan
kaynak dagilimi ve girdi odakli geleneksel biitgeleme anlayisindan, yetki ve sorumluluk dagitimi ile
kaynaklarin yerinden yOnetimini esas alan mali yonetim ve c¢ikti sonu¢ odakli performans esash
biitgeleme anlayisina gec¢ilmesidir.

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi Ve Kontrol Kanunu'nun 9. maddesinde kamu idareleri;
kalkinma planlari, Cumhurbaskanligr tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlari olusturmak,
stratejik amagclar ve Olciilebilir hedefler saptamak, performanslarini Onceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlanacagi, yine yeni kamu yonetimi anlayisina uygun olarak
yasalasan 5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu'nun temel amaglarindan biriside, il 6zel idarelerinde
stratejik yonetim anlayisinin tesis edilmesidir.

Siirekli kendini yenileyen, etkin, dogru, seffaf ve hesap verebilir olarak calismay1 temel ilke
olarak kabul etmis Corum Il Ozel idaresi; hedeflerine ulasmak icin gerceklestirecegi yatirim ve
hizmetleri, Stratejik Plan dogrultusunda her zamankinden daha kisa siirede yerine getirecek, Corum
[linin gelismesinde ve kalkinmasinda dnciiliik etmeye devam edecektir.

Corum 11 Ozel Idaresi 2020-2024 Stratejik Plani’nin hazirlanmasi sirasinda katki saglayan
kamu kurum ve kuruluslarina, Hitit Universitesine, sivil toplum kuruluslarina ve emegi gecen herkese
tesekkiir eder, ilimize hayirli olmasini dilerim.

Mustafa CIFTCI
Vali
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2- BIR BAKISTA STRATEJIK PLAN

A- Misyon

"Corum kirsalinda yasayan halkin yasam kalitesinin ylikseltilmesi amaciyla; cevre ile
uyumlu altyap1 ve iistyapiyi iyilestirmek ve ekonomik kalkinmanin desteklenerek refah diizeyinin

stirdiiriilebilirligini saglamaktir."

B- Vizyon

"Yerinden yonetim anlayisini yerlestirmis, paydag memnuniyetini en iist diizeye ulagtirmis,
adil, seffaf ve katilimc1 yonetim anlayisiyla hizmet sunumunda kaliteyi siirekli gelistiren drnek bir

kurum olmaktir."

C- Temel Degerler

% Tarafsizlik

% Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik
% Paydas Odaklilik

¢ Saygilik ve Giivenilirlik

¢+ Esit ve Ulasilabilirlik

% Kalite Odaklilik

+ Dinamiklilik

% Teknolojik ve Yeniliklere Agiklik
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Tablo 1: Amag¢ Hedef ve Performans Gostergeleri

2020-2024 STRATEJIK PLAN AMAC-HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGELERI

AMAC 1 | Kirsal Altyapmn lyilestirilerek Yasam Kosullarimin Cazip Hale Getirilmesi

2024 y1ili sonuna kadar 4944 km koy ulasim yolundan 620 km'lik kismina konfor arttirici kaplama

Hedef 1
calismasi yapilacaktir.

PG 1.1.1: | 1.kat asfalt sathi kaplama yapilan yol uzunlugu (km)

PG 1.1.2: | 2.kat asfalt sathi kaplama yapilan yol uzunlugu (km)

PG 1.1.3: | Bitiimlii sicak karigim kaplama yapilan yol uzunlugu (km)

Hedef 2 Kady ici yollarinda bulunan 6.000.000,00 m> parke tas1 kaplama 6.500.000,00 m?'ye yiikseltilecektir.

PG 1.2.1 | Yapilan kilit parke tagi uzunlugu (m?)

Hedef 3 Koy yollarinda giivenli ve kesintisiz ulasim hizmeti saglanacaktir.

PG 1.3.1: | Trafik isaret ve levha ¢aligmalari yapilan yol uzunlugu (km)

PG 1.3.2: | HDPE boru alimi (mt)

PG 1.3.3: | Asfalt (yama) bakim ve onarimi yapilan yol uzunlugu (km)

PG 1.3.4: | Bakim ve onarimi yapilan sanat yapilarinin (koprii, menfez, istinat duvari vb.) sayisi (adet)

PG 1.3.5: | Asfalt yenileme (km)

Hedef 4 Kanalizasyon tesisi bulunan iinite sayis1 2024 yili sonuna kadar 902 'den 927' ye cikartilacaktir.

PG 1.4.1: | Kanalizasyon tesisi bulunmayan iinitelerde yapilan kanalizasyon tesis sayisi (adet)

Hedef 5 Yerlesim yerlerinin saghkh ve yeterli icme suyuna erisimi saglanacaktir.

PG 15.1: | Igme suyu iinitelerinde yenileme, gelistirme, bakim ve onarim ¢aligmas1 yapilan kéy sayisi (adet)

PG 1.5.2: | Siwvi klor tableti alum (ton)

AMAC 2 | Kirsalda Tarimsal Kalkinmayi Desteklemek Uzere Tarimsal Faaliyetleri Gergeklestirmek

Sulanabilen 29.813 hektar olan tarim arazisini modern sulama yontemleri kullanilarak 2024 yih

AEEErd sonuna kadar 34.813 hektara ¢ikartilacaktr.

PG 2.1.1: | Yapilan yagmurlama ve damlama sulama tesisi ile sulanabilir alan miktar1 (hektar)

PG 2.1.2: | Yapilan sulama havuzu ile sulanabilir alan miktar1 ( hektar)

PG 2.1.3: | Yapilan sulama tesisi ile sulanabilir alan miktar1 (hektar)

Hedef 2 Tarimsal iiretimde verim ve kalitenin arttirllmasina iliskin projeler desteklenecektir.

PG 2.2.1: | Desteklenen tarimsal iiriin proje sayisi (adet)

Hayvansal iiretimde verim ile kalite arttirilacak ve hayvan hastaliklariyla miicadele konularinda

Hedef 3
gerekli destek saglanacaktir.

PG 2.3.1: | Verimi arttirmaya yonelik desteklenen hayvansal {iretim proje sayisi (adet)
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2020-2024 STRATEJIiK PLAN AMAC-HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGELERI

AMAC 3| Yasanabilir Mekanlar ve Siirdiiriilebilir Cevrenin Olusturulmasi
Hedef 1 Cevre ve halk saghgini gozeterek kirsal alandaki atiklarin toplanmasi ve bertarafina
iliskin calismalar yiiriitiilecektir.
PG 3.1.1: | Alinacak ¢op konteyner sayist (adet)
PG 3.1.2: | Atiklarin toplanmasi i¢in alinan semi-treyler sayisi (adet)
Hedef 2 | Etkili mekansal planlamalar ile yerlesim yerleri gelistirilecektir.
PG 3.2.1: | 3194 Sayili Imar Kanunu kapsaminda imar plan1 ve imar uygulamasinin karsilanma orani
PG 3.2.2: | 442/3367 Sayili Koy Kanunu kapsaminda hazirlanan kdy yerlesme plan sayis1 (adet)
PG 3.2.3: | Yapilan rutin imar denetim sayis1 (adet)
PG 3.2.4:| Tespit edilen ve ortadan kaldirilan metruk yapilarin sayis1 (adet)
PG 3.2.5:| Yoresel mimariye uygun liretilen tip proje sayisi (adet)
Hedef 3 Kirsalda ortak olarak kullanilabilecek yasam alanlarinin iyilestirilmesi ve tesis
edilmesi saglanacaktir.
PG 3.3.1: Yeni yapilan sosyal tesis sayisi (kdy konagi, muhtar evi, toplant1 salonu, wc, hizmet binalari
] vbl)
PG 3.3.2: | Bakim ve onarimi yapilan sosyal tesis sayisi (adet)
Yeni kurulan sosyal tesis sayis1 (¢ocuk oyun grubu 70 adet, kameriye 23 adet, piknik alani
PG 3.3.3:
16 adet vb.)
PG 3.3.4: Kurulan sosyal tesislerin bakim ve onarim sayisi (250 adet ¢cocuk oyun grubu cevre
77| diizenlemesi, 20 adet ¢ocuk oyun grubu bakim onarimi)
AMAC 4 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Giiclendirilmesi
Hedef 1 |insan kaynaklarinin gii¢lendirilmesine yonelik nitelikli personel sayis1 arttirilacaktir.
PG 4.1.1: | Mesleki egitim verilen personel sayis1 (adet)
PG 4.1.2: | Issaghg ve giivenligi egitimi verilen personel sayisi (adet)
PG 4.1.3: | Calisan personelin memnuniyet artig orani (oran)
i¢ kontrol sistemini ve kurumsal risk yonetim sistemi olusturulacak ve
Hedef 2
uygulanacaktir.
PG 4.2 1: I¢ kontrol sistemi standartlarina uyum eylem planinda éngériilen eylemlerin tamamlanma
7| orant
Hedef 3 | Fiziki olanaklarin giiclendirilmesi saglanacaktir.
PG 4.3.1: | Makine parkina alinan arag¢ sayisi1 (distriibiitor)
PG 4.3.2: ] Yangin sondiirme itfaiye tipi santrifiijlii romork alim
Hedef 4 Gorev ve sorumluluk alanimiza giren konularda diger kamu kurum ve kuruluslari ile
ortak hizmet projeleri gerceklestirilecektir.
PG 4.4.1: | Ajans ve diger kurumlarla yapilan proje sayisi
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3- TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI

Tablo 2 : Temel Performans Gostergeleri

Plan Donemi

Plan Donemi

Baslangig TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI Sonu
Degeri Hedeflenen
(2019) Deger (2024)

31,5 1. kat asfalt sathi kaplama yapilan yol uzunlugu (km) 2315
4 2. kat asfalt sathi kaplama yapilan yol uzunlugu (km) 404
0 Bitiimlii sicak karisim kaplama yapilan yol uzunlugu (km) 20
129.422 Yapilan kilit parke tast uzunlugu (m2) 629.422
100 Trafik isaret ve levha ¢alismalar1 yapilan yol uzunlugu (km) 1.600
0 HDPE boru alimi (mt) 2.000
0 Asfalt (yama) bakim ve onarimi yapilan yol uzunlugu (km) 10.000
8 Bakim ve onarimi yapilan sanat yapilarinin sayisi (adet) 58
0 Asfalt yenileme 50
Kanalizasyon tesisi bulunmayan iinitelerde yapilan
3 . : 28
kanalizasyon tesis sayisi (adet)
Igme suyu iinitelerinde yenileme, gelistirme bakim ve onarim
21 N 221
calismalar1 yapilan koy sayisi (adet)
23,151 S1vi klor tableti alimi (ton) 123,151
Yapilan yagmurlama ve damlama sulama tesisi ile sulanabilir
175 . 2.175
alan miktar1 (hektar)

30 Yapilan sulama havuzu ile sulanabilir alan miktar1 (hektar) 230
550,75 Yapilan sulama tesisi ile sulanabilir alan miktar1 (hektar) 3.350,75
11 Desteklenen tarimsal iiriin proje sayisi (adet) 16
4 Verimi arttirmaya yonelik desteklenen hayvansal iiretim proje 9

sayisi (adet)
Alinacak ¢6p konteyner sayisi (adet) 600
Atiklarin toplanmasi i¢in semi-treyler alimi (adet) 2

%63 3194 Sayili Imar Kanunu kapsaminda imar plani ve imar %80

uygulamasinin kargilanma orani
5 442/3367 Sayili Koy Kanunu kapsaminda hazirlanan kdy 7
yerlesme plan sayisi (adet)

300 Yapilan rutin imar denetim sayisi (adet) 1.800
0 Tespit edilen ve ortadan kaldirilan metruk yapilarin sayisi (adet) 50
0 Yoresel mimariye uygun iiretilen tip proje sayisi (adet) 3
1 Yeni yapilan sosyal tesis sayisi (kOy konagi, muhtar evi, 4

toplant1 salonu, we, hizmet binalari vb.)

10
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1 Bakim ve onarimi yapilan sosyal tesis sayisi (adet) 7
7 Y'eni. kurulan sosyal tesis sayist (¢ocuk oyun grubu, kameriye, 57
piknik alani vb.)
0 Kurulan sosyal tesislerin bakim ve onarim sayis1 (adet) 100
6 Mesleki egitim verilen personel sayisi (adet) 215
206 Is saglig1 ve giivenligi egitimi verilen personel sayisi (adet) 1003
%71 Calisan personelin memnuniyet artis orant %80
wis [ Kot s et o o o s
Makine parkina alinan arag sayisi (adet) 4
Yangin sondiirme itfaiye tipi santrifiijlii rémork alimi (adet) 10
Ajans ve diger kurumlarla yapilan proje sayisi (adet) 8

4- STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI

A-) Stratejik Planin Yasal Dayanagi

Kamu idarelerinde uygulanmakta olan stratejik planlama yontemi; kamunun orta ve uzun
vadede odaklanmak istedigi Onceliklerin belirlenmesi, makro diizeyde biitce hazirlama ve
uygulama siirecinde mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarin stratejik onceliklere gore dagitilmasi
ve etkin kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ile bunu iizerine kurulu bir hesap verme
sorumlulugunun gelistirilmesine teskil etmekte olup, stratejik planlama ile asgari seviyede kamu
kaynagiyla hedeflenen sonuglara ulagilmasi ve toplum ihtiyaclarina cevap verebilecek azami

etkinin olusturulmasi amaglanmustir.

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu'nun 9. maddesinde "Kamu idareleri;
kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak,
stratejik amaclar ve Olclilebilir hedefler saptamak, performanslarini onceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda dlgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amactyla
katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar." hiikmii ve 5302 Sayili 1l Ozel Idaresi Kanunu'nun
31. maddesinde ise; "Vali, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alt1 ay i¢inde, kalkinma
plan ve programlari ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil
basindan 6nce de yillik performans plani hazirlayip il genel meclisine sunulur." hiikmii geregince,

Corum il Ozel idaresinin 2020-2024 dénemi stratejik planmn yenilenmesi karar1 almmustir.

11
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B-) Stratejik Plan Calisma Yontemi

Kalkinma Bakanlhigi tarafindan yayimlanan Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama
Kilavuzunda belirtildigi iizere ilk olarak iist yonetici tarafindan 05.04.2019 tarih ve 4057 sayili
genelge ile "Corum il Ozel idaresi 2020 - 2024 Dénemi Stratejik Plan" hazirliklara baslanildig
duyurulmus ayrica stratejik planla ilgili yapilan taslak ¢aligmalara nihai karar1 verecek "Strateji

Gelistirme Kurulu" olusturulmustur.

Stratejik planlama stirecinin hazirlik programina uygun olarak yiiriitiilmesi, gerekli
faaliyetlerin  koordine edilmesi ve strateji gelistirme kuruluna sunulacak belgelerin
hazirlanmasinda gorev alacak stratejik planlama ekibi, iist yonetici tarafindan 26.04.2019 tarih ve

4860 sayil1 onayi ile gorevlendirilmistir.

Corum il Ozel idaresi stratejik plan ¢aligmalarr "Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" cercevesinde stratejik plan zaman programina

uygun olarak asagida belirtilen sekilde yiirtitiilmiistiir.

Kamu Yonetim Sistemindeki yeni yaklasimlari da igsellestirilerek gerceklestirilecek
stratejik plan hazirlik ¢aligmalari, 6ncelikle mevcut duruma iligkin "gercek bilginin toplanmasi”,
"dogru metodolojinin kullamlmasi” ve "basar1 odakh gelecek perspektifinin tanimlanmas1”
olmak tizere ii¢ stratejik unsur lizerinde yapilandirilarak, stratejik planin uygulanmasinda yol

gosterici olan misyon, vizyon ve temel degerlerin yeniden belirlenmesi ile giiglendirilmistir.

Stratejik planlamaya rehberlik eden temel kararlarin {iretilebilmesi i¢in gelecege doniik,
basar1 odakli ve biitliinlesik bir yonetim yaklasimina gereksinim oldugu gergeginden yola
cikilmistir. Stratejik planin hazirlanmasinda katilimcilik ilkesi temel alinarak; toplantilar, anketler,

goriismeler, analizler yoluyla bilgi aligverisi, goriis ve oneriler degerlendirilmistir.

Plan hazirlik siirecinde, mevcut durum analizleri, faaliyet alanlarma iliskin stratejiler
belirlenmis, uygulama odakli sonu¢ ve degerlendirme konular1 ele alinmis, iiretilen caligmalar
katilimcilarin goriis ve Onerilerine sunularak degerlendirme yapmalar1 saglanmis, gelen Oneriler

degerlendirilerek stratejik plan siirecinde gelistirilmistir.

Stratejik planm hazirlanmasinda Corum Il Ozel Idaresinin etkilesim igerisinde bulundugu

tiim i¢ ve dis paydaslarin katilimciligr saglanmistir.
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Bu cercevede;

Durum Analizleri (Mevcut durum iizerinde yogunlagma)
Stratejik Analizler (Gelecek beklentileri, egilimler)

Stratejik Yon Tayini ve Stratejik Tasarim (Gelecege bakis caligma felsefesi ve stratejik
yonelimler)

Stratejik Uygulama (Stratejik amaglar, stratejik hedefler, performans gostergeleri,
stratejiler)

Maliyet (Stratejik plan biitcesi)

Stratejik Kontrol (Izleme ve degerlendirme) olmak iizere onceden belirlenen zaman
planina uygun caligsmalar gerceklestirilmistir.
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Tablo 3: 2020-2024 Stratejik Plan Hazirhk Zaman Cizelgesi

CORUM iL OZEL iDARESI 2020-2024 STRATEJiK PLAN HAZIRLIK ZAMAN CiZELGESIi

SORUMLU KiSi VE

Kontrollerin Fayda Maliyet Analizinin Yapilmasi

Stratejik Planlama Ekibi

Maliyetlendirilmenin Yapilmasi

Stratejik Planlama Ekibi

Stratejik Amag ve Hedeflerden Sorumlu Olanlarin Belirlenmesi

Stratejik Planlama Ekibi

ASAMA FAALIYETLER BIiRIMLER DONEM
= Stratejik Plan Genelgesinin Hazirlanmasi (1 Nolu ) Strateji Gelistirme Miidiirligi
é Strateji Gelistirme Kurulunun Olusturulmasi Ust Yonetici
% Zter:teelzle(_ll)lgz ]I;Izillll'll’lﬁ rEll:slllsmalarmm Basladiginin ve Strateji Gelistirme Kurulu'nun Ust Yénetici .
5‘ Stratejik Planlama Ekibinin Olusturulmasi Strateji Gelistirme Kurulu Nisan 2019
E Startejik Plan Hazirlik Programi ve Zaman Cizelgesinin Hazirlanmasi Stratejik Planlama Ekibi
S Stratejik Plan Hazirlik Programi ve Zaman Cizelgesinin Onaylanmasi Strateji Gelistirme Kurulu
= Stratejik Plan Hazirlik Programinin idare Wep Sayfasindan Duyurulmast Strateji Gelistirme Miidiirligi
Kurumsal Tarihge Startejik Planlama Ekibi
2015-2019 Stratejik Planin Degerlendirilmesi Startejik Planlama Ekibi
Mevzuat Analizi Startejik Planlama Ekibi
Ust Politika Belgeleri Analizi Stratejik Planlama Ekibi
—_ Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi Stratejik Planlama Ekibi
E Paydas Tespiti ve Onceliklendirilmesi Stratejik Planlama Ekibi
% Paydas Miilakatlari/Anketleri Stratejik Planlama Ekibi 06-24
% Paydas Uriin/Hizmet Matrisi Olusturma Stratejik Planlama Ekibi Mayis 2019
& Kurum i¢i Analiz Stratejik Planlama Ekibi
s insan Kaynaklar Yetkinlik Analizi Stratejik Planlama Ekibi
Kurum Kiiltiirii Analizi Stratejik Planlama Ekibi
Giiglii ve Zayif Yonler ile Firsat ve Tehditlerin Belirlenmesi Stratejik Planlama Ekibi
Tespitler ve Ihtiyaglarin Belirlenmesi Stratejik Planlama Ekibi
Durum Analiz Raporunun Olusturulmasi Stratejik Planlama Ekibi
. Misyon ve Vizyonun Olusturulmasi i¢in Perspektif Vermesi Stratejik Planlama Ekibi
<
E Misyon ve Vizyonun Belirlenmesi igin Paydaslarin Katkisinin Alinmasi Stratejik Planlama Ekibi flzz]i\:’[:riqzsolié)
,§ Misyon, Vizyon ve Temel Degerlere Yonelik Alternatif Caligmalar Yapilmasi Stratejik Planlama Ekibi
E é:)trclil::ii I\glus;/zlr:],1 ;Szyon ve Temel Deger Taslaklarinin Strateji Gelistirme Kurulunun Uygun Strateji Gelistirme Miidiirliigi T .
€ Misyon, Vizyon ve Temel Degerlere Son Seklinin Verilmesi Strateji Gelistirme Kurulu 2019
Taslak Amag ve Hedeflerin Belirlenmesi ;rr?;ﬂiel:flanlama ST (G HaZiZI'Ba-nZgOlg
Belirlenen Hedeflere iliskin Taslak Hedef Kartlarmin Olusturulmast Harcama Birimleri TS0
Temmuz 2019
E Taslak Hedef Kartlarinin Konsolide Edilmesi ve Strateji Gelistirme Kuruluna Sunulmasi Strateji Gelistirme Mudurligi
E Taslak Amaglarin ve Hedef Kartlarinin Nihai Hale Getirilmesi Strateji Gelistirme Kurulu 12.07.2019
é Stratejik Hedeflerin Gostergelerin Belirlenmesi, Onceliklendirilmesi ve Onerilmesi Stratejik Planlama Ekibi
E Belirlenmis Olan Amag ve Hedefleri Gergeklestirecek Stratejilerin Belirlenmesi ve Onerilmesi Stratejik Planlama Ekibi
: Hedeflere Yonelik Risklerin Belirlenmesi Stratejik Planlama Ekibi
E Risklere Yénelik Kontrollerin Belirlenmesi Stratejik Planlama Ekibi 16-22

Temmuz 2019

STRATEJIK PLANIN
OLUSTURULMASI

Taslak Stratejik Plana Son Seklinin Verilmesi

Stratejik Planlama Ekibi

Taslak Stratejik Planin Onaylanmasi

Strateji Gelistirme Kurulu

Stratejik Planin 5302 Sayili Kanun'un 10. maddesi geregince il Genel Meclisine Sunulmasi

Starateji Gelistirme Midiirligii

24-31
Temmuz 2019

Stratejik Planin Onaylanmasi

il Genel Meclisi

Starejik Planin Duyurulmas:

Strateji Gelistirme Mudiirliigi

Stratejik Planin Kalkinma Bakanlig1 ve Igisleri Bakanligina Génderilmesi

Strateji Gelistirme Mudiirligi

01-23
Agustos .2019
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Tablo 4: 2020-2024 Stratejik Planlama EKibi Listesi

CORUM IL OZEL iDARESI STRATEJIK PLANLAMA EKIiBI

S.No] Kurumu /Birimi Ad ve Soyadi Unvam
1 Corum Valiligi Recep YUKSEL Vali Yardimeist
2 | 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi {lyas AKYOL Genel Sekreter Yardimcist V.
3 | Hitit Universitesi Rektorliigi Dr. Omilr DEMIRER Ofretim Uyesi
Dr.Cihat SAVSAR Ogretim Uyesi
4 Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Musa ERDAL Corum Yatirim Destek Ofisi Uzmani
5 il Milli Eitim Miidiirligi Ahrr.let QAYLAK 11 Milli Egltlm Sube ll\f[uduru
Rabia DONDER AR-GE Birimi Stratejik Plan Sorumlusu
Adem SADAL Destek Hizmetleri Daire Bagkan Yrd.
6 11 Saglik Miidiirliigii Giiltekin YILDIZ Elektrik Miihendisi
Mustafa KARAVELI Aragtirmaci
7 il Kiiltir Ve Turizm Midirligi Ibrahim YILDIZ 11 Miidiir Yardimest
Osman KESER Sef
. Zafer BEKTA Miidiirti
8 | Cevre Ve Sehircilik il Miidiirliigi afer BEKTAS Sube Muduri __
Erdal DOGU Idari Biiro Gorevlisi
9 Aile Calisma Ve Sosyal Hizmetler {1 Md. Fahri KU§ = = Kurulus Madard
Sena Saziye GOKDOGAN Sosyolog
10 | il Emniyet Midirligi Bahadlr Huseyl.n TASKESTI E@lyet Miidiir Yrd. _
Fatih AYDEMIR Polis Memuru Biiro Gorevlisi
11 | il Afet Ve Acil Durum Midirliigii Nihat Hasan KOSE Sube Midhry
Tamer YAVUZ Satinalma Memuru
12 il Tarim Ve Orman Miidiirliigii Ergiin DEMIR Miihendis
13 Orman isletme Midiirliigi Ka(.hr Yilmaz BAS Isletme Miidiir Yardimeisi V.
Ersin FIRAT Corum Agaclandirma ve Toprak Muhafaza Sefi
. 5 Rifat CEYLAN Uzman
14 Genglik Ve Spor Il Midirliigi dieie —
Enes KAYABASI Spor Egitimi Uzmant
Murat KABAKCI Insaat Mithendisi
15 | Dsi 54. Sube Midiirligii urat KABAKC insast Mihendisi_
Yakup ICOZ Idari Biiro Gorevlisi
Giilay YUCEL Strateji Gelistirme Miidiirii
ma YAKUP V.HK. Isletmeni
16 | Strateji Gelistirme Midirliigi Sema YAKU Setment
Hiisamettin ATAK V.H.K. [sletmeni
Ahmet Fevzi FIRINCI V.HK. Isletmeni
17 | Plan Proje Yatirim Ve Ingaat Miidiirliigii Emre SEZER Insaat Mihendisi
Mustafa SARIKABAK Sef
Pmar YOLYAPAR Miihendisi
18 Cevre Koruma Ve Kontrol Miidiirliigi nar YO Cevte 'u ?nd1s1‘ -
Osman KAYIS Endiistri Miihendisi
19 | Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii Hasan OZUDOGRU Ziraat Miihendisi
Mehmet CETINKAYA Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiir V.
20 Yol Ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigi Hakat? UIEY Makm_e ) I_ken_
Remzi PEKTAS Elektrik Teknikeri
Alaattin KOC Sef
21 | Kiiltir Ve Sosyal Isler Midirliigi O MY I T,
Erdal BAYKARA Uzman
22 | Su Ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii Celal DURMUS Elekrik Teknikeri
23 | Destek Hizmetleri Miidiirligii Tayfun SARIASLAN V.HK. Isletmeni
24 | Imar Ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii Ismail GOKDUMAN V. HK. Isletmeni

15




2020-2024 Dénemi Corum i1 Ozel idaresi Stratejik Plami

Tablo 5: 2020-2024 Strateji Gelistirme Kurulu Uyeleri Listesi

CORUM IL OZEL IDARESI STRATEJI GELISTIRME KURUL UYELERI LiSTESI

SNO UNVANI ADI SOYADI
1 iL OZEL IDARESI 11 Ozel idare Genel Sekreteri Recep CIPLAK
2 | DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU Destek Hizmetleri Miidiir V. Cesur SAGLAM
3 | IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU [mar ve Kentsel Iyilegtirme Miidiir V. Fikri KOCAK
4 PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU Plan Proje Yatirm ve Ingaat Miidiir V. Mehmet Fatih SAHBAZ
5 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii Ahmet DANLI
6 TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU Tarimsal Hizmetler Miidiir V. Mustafa EKER
7 YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiir V. Mehmet CETINKAYA
8 | KOULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V. Osman CALISKAN
9 | SUVEKANAL HIZMETLERI MUDURLUGU Su ve Kanal Hizmetleri Miidiir V. Osman DUMAN
10 | STRATEJ GELISTIRME MUDURLUGU Strateji Geligtirme Miidiirii Giilay YOCEL
11 | HITIT UNIVERSITESI REKTORLUGU Hitit Universitesi Genel Sekreter Erdal KANIK
12 | ILMILLI EGITIM MUDURLUGU fI Milli Egitim Miidiir V. Omer YILMAZ
13 | IL SAGLIK MUDURLUGU {1 Saglik Miidiiri Dr. Omer SOBACI
14 | ILKULTOR VE TURIZM MUDURLUGU I Kiiltiir ve Turizm Miidir V. Siimeyra SENGUL
15 | CEVRE VE SEHIRCILIK iL MUDURLUGU Cevre ve Sehircilik Il Miidir V. Suat ATMACA
16 | AILE CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER iL MUD. Aile, Calisma ve Sosyal HizIl Miid V. Levent TUZCU
17 | IL EMNIYET MUDURLUGU il Emniyet Miidiirii Murat KOLCU
18 | IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU i1 Afet Acil Durum Miidiirii Elvan KAYA
19 | IiL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU i1 Tarim ve Orman Miidiirii Orhan SARI
20 | ORMAN ISLETME MUDURLUGU Orman [sletme Miidiirii Halil KISACIK
21 | GENCLIK VE SPOR L MUDURLUGU Genglik ve Spor 1l Mildiirii Hasim EGER
22 | DSI 54. SUBE MUDURLUGU DSI 54.Sube Miidiirii Murat SERBETCI
23 | ILPLANLAMA VE KORDINASYON MUDURLUGU {1 Planlama ve Koordinasyon Miidiirii Ali KILINCARSLAN
24 ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANSI OKA Corum il Koordinatérii Ozden Ozgiir YALCIN

16




2020-2024 Dénemi Corum i1 Ozel idaresi Stratejik Plami

5-DURUM ANALIZi
A-) Kurumsal Tarihce

i1 6zel idareleri Osmanli Devleti’nin son déneminde bir yerel ydnetim birimi olarak yer
almistir. 11 6zel idareleri ile ilgili ilk yasal diizenleme 1864 tarihli Teskili Vilayet
Nizamnamesi’dir. Bu nizamname ile eyalet sisteminden vilayet (vilayet-sancak-kaza-koy-mahalle)
sistemine ge¢ilmistir. Nizamname ile vilayette ayrica vilayetin umur-u hususiyesi (6zel isleri) i¢in
vali bagkanliginda bir meclis olusturulmasi 6ngoriilmiistiir. S6z konusu nizamname ile bu giinkii il
genel idaresi ve il 6zel idaresi seklindeki yapinin esasi olusturulmustur.

1870’te cikarilan Idare-i Umumiye-i Vilayet Nizamnamesi ile 1864 tarihli Teskil-i Vilayet
Nizamnamesi’'ne ek diizenlemeler getirilmis, il genel meclisinin gorev alani genisletilmistir. Buna
karsilik her iki nizamnamede de il Ozel idarelerinin ayr1 bir tiizel kisiligi ve oOzerkligi
bulunmamaktaydi. Vilayetlerin 6zerk yerel yonetim birimi haline gelmesi 1876 tarihli Kanunu
Esasi ile olmustur. Bu anayasa ile vilayette yetki genisligi ve gorevlerin ayrimi esasi getirilmistir.
1876 Anayasasi (md. 109-110) il genel meclisinin yilda bir defa il merkezinde toplanmasini,
yollarin tanzimi, itibar sandiklarinin olusturulmasi, sanayi ve ticaretin gelistirilmesi, bayindirlik ve
egitimin yayginlastirilmasi konulariin meclis tarafindan goriisiiliip karara baglamasini hiikmiinii
getirmig, meclisin iiye se¢imlerinin 6zel kanunla diizenlenmesini Ongdérmiistiir. Ancak, 1876
Anayasasi askiya alinmasi nedeniyle 1908’e (II. Mesrutiyetin ilan1) kadar uygulanamamustir.

1912°de hazirlanan bir tasar1 vilayetin idaresini “Idare-i Umumiye-i Vilayet”(md. 1-74) ve
“Idare-i Hususiye-i Vilayet”(md. 75-149) olmak iizere iki ayr1 kisimda diizenlemistir. S6z konusu
tasar1 baz1 degisikliklerle 1913te gegici kanun niteliginde bir kararname ile(Idare-i Umumiye-i
Vilayet Kanun-u Muvakkati) yirirliige konmustur. Bu muvakkat kanunun birinci kismini
olusturan 1-74. maddeleri (1426 sayili Vilayet Idaresi Kanunu ile kaldirilmistir ve) 1949 yilinda
cikarilan 5442 sayili 11 Idaresi Kanunu’nu olusturmus, muvakkat kanunun ikinci kismi yani 75. ve
sonraki maddeleri ise yiiriirliigiinii siirdiirmiis 1987 yilinda kanunun ad: 3360 sayili il Ozel Idaresi
Kanunu seklinde degistirilmistir.

13/01/2005 tarih ve 5286 sayili Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigi'niin Kaldirilmasi ve
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun’un yaymlanmasi ile tiizel kisiligi sona
eren KOy Hizmetleri Genel Miidiirliigii tasra teskilatlarinin kadro ve pozisyonlari, personeli, tim
varliklari, arag, gere¢ ve tasinirlari, tapuda genel miidiirliik adina kayith olan taginmazlart ve
hizmet binalar1 il Ozel idarelerine devredilmis olup; Il Ozel Idarelerinin gérev ve yetki alanlari
04/03/2005 tarih ve 5302 sayil1 il Ozel idaresi Kanunu ile yeniden diizenlenmistir.

06.12.2012 tarih ve 6360 sayili On Dért ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilge
Kurulmasi ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun kapsaminda Corum Ilinde 22 belde belediyesinin tiizel kisilikleri sona ererek personeli,
tasinir ve tasmnmaz mallar, bor¢ ve alacaklari ile birlikte Corum Il Ozel Idaresi tarafindan
devralinmistir.

17



2020-2024 Dénemi Corum i1 Ozel idaresi Stratejik Plami

B-) Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

[limiz Ozel idaresi 2015-2019 donemini kapsayan stratejik plaminda; stratejik alan,
stratejik amag, stratejik hedefler dogrultusunda 118 adet performans gostergesi belirlenmis olup,
ilk dort yillik periyodik donemlerde yapilan izleme ve degerlendirmelerde, bu hedeflenen
performans gostergelerinden 73 adedinin % 100'in iizerinde, 11 adet performans gdstergesinin
%76 - %100 araliginda, 2 adet performans gostergesinin % 51- %75 araliginda, 8 adet performans

gostergesinin % 26- %50 araliginda 24 adet performans gostergesinin ise % 0 - %25 araliginda bir
gerceklesme saglandigi goriilmiistiir.

Sekil 1: Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

2015-2019DONEMI PERFORMANS GOSTERGELERI GERCEKLESMELERI

% 0-25 % 26-50 W% 51-75 % 76-100 "% 100 uizeri = TOPLAM

C-) Mevzuat Analizi

22.02.2005 Tarih ve 5302 Sayili 1l Ozel idaresi Kanunu'nun 6. maddesine gére Corum Il
Ozel Idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

- Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin g¢evre diizeni, plani, bayindirlik ve iskan, topragin
korunmasi, erozyonun onlenmesi, soSyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi,
cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlart; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin
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yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaclarinin karsilanmasina iligkin hizmetleri il smirlar
igerisinde,

- Imar, yol, su, kanalizasyon, kati1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, kiiltiir,
turizm,genglik ve spor; orman koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine
iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda yapmakla gorevli ve yetkilidir.

T.C. Corum i1 Ozel idaresi; 5302 Sayil1 il Ozel Idaresi Kanun kapsaminda gérev ve
sorumluluklarini yerine getirirken sorumlu oldugu mevzuatlar incelenmesi sonucu, gerek mevzuat
anlamda gerekse gorev c¢akismasindan kaynakli  diger kamu kurum ve kuruluslar ile
yasanabilecek aksakliklar Ongoriilerek, gerekli mevzuat degisikliklerin yapilmasina ihtiyag
duyuldugu tespit edilmistir.

D-) Ust Politika Belgeleri Analizi

En son yayimlanan On Birinci Kalkinma Plani; yiiksek, istikrarli ve kapsayici ekonomik
bliylimenin yani sira hukukun {stlinliigli, bilgi toplumu, uluslararasi rekabet giicii, insani
gelismislik, ¢cevrenin korunmasi ve kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanim1 gibi unsurlar1 kapsayacak
sekilde tasarlanmistir.

Planda toplumun ve ekonominin ihtiyacglarina duyarli, paydaslariyla etkilesim igerisinde
olan, iirettigi bilgiyi iiriine, teknolojiye ve hizmete doniistiiren, islevselligin arttirildig1 giiglii yerel
yonetim modeli ¢ergevesinde ulusal Olgekte rekabet¢i bir yonetim anlayisina  ulasilmasi
hedeflenmektedir.

Bu kapsamda iistlenilen sorumluluklar da dikkate alinarak hazirlanan 2020-2024 Stratejik
Planinda; Idaremizin misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerinin iist politika belgeleri ile
iliskili olmasina 6zen gosterilmistir.
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E- ) Faaliyet Alanlar1 Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 6: Faaliyet Alam-Uriin/Hizmet Listesi

FAALIYET ALANI

URUN/HIZMETLER

A- Kirsal Alanda Yapilan Faaliyetler

Yol ve ulagim hizmetleri

Igme suyu ve sulama hizmetleri

Kanalizasyon ve fosseptik hizmetleri

Topragin korunmasi ve erozyonun dnlenmesi

Hayvanciligin gelistirilmesine yonelik hizmetler

Kanalizasyon tesisi hizmetleri

Cevre diizeni ve imar hizmetleri

Cevre kirliligini 6nlemeye yonelik hizmetler

Tarimsal faaliyetlerin gelistirilmesine yonelik hizmetler

B-Kiiltiir, Turizm ve Sosyal Faaliyetler

Kiiltiirel hizmet binalarinin bakim ve onarim hizmetleri

Kiiltiirel faaliyetlerin desteklenmesine yonelik hizmetler

Turizm ve kiiltiir degerlerinin tanitim ve pazarlama hizmetleri

Kazi ¢alismalar ve yiizey arastirmalari

Sporun gelistirilmesine ve desteklenmesine yonelik hizmetler

Sosyal hizmet yardimlarinin muhtag kisilere, gruplara ve ailelere ulastirilmasi

C- Arama Kurtarma, Giivenlik ve Denetim Faaliyetleri

Acil yardim ve kurtarma hizmetleri

Emniyet hizmetlerin gelistirilmesine yonelik techizat alimi

Verilen ruhsatlarin denetlenmesi

D- Egitim ve Saghk Faaliyetleri

Egitimin kalitesini yiikseltmek i¢in alt ve iist yap1 yatirimlarini artiracak hizmetlerin yapilmasi

Etkin saglik hizmetleri sunumuna iliskin makine ve teghizat destegi saglanmasi
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F-) Paydas Analizi

Paydas analizi ile idarenin etkilesim i¢inde oldugu taraflarin stratejik planla ilgili goriisleri
alimarak,  ihtiyaclar ve tespitler dogrultusunda sekillendirilmesi ve paydaslar tarafindan
sahiplenilmesi suretiyle basar1 diizeyinin arttirilmasi amaglanmistir.

Corum 11 Ozel idaresi Stratejik Plan ¢alismalar1 kapsaminda paydas analizi; i¢ paydas ve dis
paydas analizi olarak iki béliim halinde ele alinmistir. I¢ paydas il dzel idaresi calisanlar olarak ele
alinmis, diger kamu kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri, valilik ve digerleri dis paydas
olarak belirlenmistir. I¢ ve dis paydaslara anket uygulanarak idare hakkindaki gériisleri alinmistir.
Paydaglardan gelen goriisler degerlendirilerek stratejik plan katilimci bir yaklagimla hazirlanmastir.

Stratejik plan kapsaminda paydas tespiti ve Onceliklendirilmesi yapilirken idarenin
hizmetlerini etkileyen veya bu hizmetlerden etkilenen paydaslarin etki ve dnem derecesi dikkate
aliarak paydaslarin dnceliklendirilmesi yapilmistir.

2020-2024 Stratejik Plan dis paydas anketinden elde edilen temel bulgular
degerlendirildiginde,

Idarenin basarih ve giiclii oldugu konular arasinda;

Ozellikle kdylere yapilan yatirimlarda vatandas ve ¢oziim odakli faaliyetlerin yiiriitiildiigi
ve dis paydaslarin biiyiik gogunlugunun kurumun yapmis oldugu bu faaliyetlerden memnun oldugu
degerlendirilmistir.

Idareyi etkileyen ve gelistirilmesi gereken konular ve arasinda ise;
Stratejik dneme sahip alanlara oncelik verilerek kirsal alandaki faaliyetlerin arttirilmasinin
gerektigi degerlendirilmistir.
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G-) Kurum I¢i Analiz

Sekil 2: Teskilat Semasi

TESKILAT SEMAST
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a-) Insan Kaynaklan Yetkinlik Analizi

Stratejik plan ¢aligmalari sirasinda; birim yoneticileri ile yapilan birebir goriisme sonucunda
idare faaliyetlerinin yiiriitilmesinde ihtiyag duyulan unvanli personel konusunda eksiklik
bulunmadigi, ancak i¢ denetim ve kontroliin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi ve yon verilmesi i¢in bir
adet i¢ denet¢i ve bir adet mali hizmetler uzmani ile igme suyu analizleri ve igme suyu
kaynaklarmin degerlendirilmesi ve tedbir alinmasi i¢in biyolog, kimyager, ¢cevre saglik teknisyenine
ihtiya¢ duyuldugu belirlenmistir.

Kuruma yonelik yapilan i¢ paydas anketi sonucuna gore, personelin % 73’1 gorevi ile ilgili
bilgi ve beceriye sahip oldugunu, % 60’1 karar alma ve insiyatif kullanma konusunda 6zgiirliige
sahip oldugunu bildirmekle birlikte % 56’s1 hizmet i¢i egitimlerin yetersiz oldugunu
diistinmektedirler.

Yapilan bu calisma sonucunda, personelin kendilerini eksik hissettigi konularmn insan
Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigli tarafindan tespitinin yapilarak egitimlerin planlanmast ve
kurumda var olan insan kaynagindan daha etkin faydalanilmasinin saglanmasi idarenin basarisina
olumlu etki saglayacaktir.

b-) Kurum Kiiltiirii Analizi

Kurumumuzda sunulan hizmet alanlarindaki ama¢ ve hedeflerin bi¢imlendirilmesinde,
kurum hafizasinin olusturulmasinda  ve  biitiin ¢alisanlarin birbirleriyle olan iletisimleri,
etkilesimleri ve beklentilerini modelleyecek bir kurum kiiltiri olusturma caligsmalari
stirdliriilmektedir.

Kurum i¢inde yapilan anket sorularina verilen cevaplara gore; birim i¢i ve diger birimlerde
calisanlarin ast — {stleri ile kolaylikla iletisim kurulabildiginden kurum i¢i iletisiminin yeterli
diizeyde oldugu, birimlerdeki kurumsal bilgi paylasimi ve isbirliginin yeterli diizeyde oldugu,
calisanlarin gerek kisisel gelisimleri adina verilecek egitimler gerekse tecriibe edinilmesi agisindan
bireysel ve kurumsal egitime ihtiyaci oldugu, hizmetlerin sunumu ile ilgili karar alma siireglerinde
ilgili paydaslarin siirece dahil edilme diizeyinin yeterli oldugu, ¢alisanlarin karar alma siireclerine
katilim diizeyinin yeterli olmadigi, list yonetim personele insiyatif kullanma o6zgirliigiini
tanimakta birlikte “degisime agiklik” konusunda, yeni fikirler ve farkli goriiglerin ortaya
c¢ikarilmasinda personelin desteklenmesine ihtiya¢ duyuldugu, 6diil ve ceza sistemlerin varligi ve
uygulanma diizeyinin adil ve esitlik ilkesine dayanmadigi, calisanlarin motivasyonunu artirmaya
yonelik mekanizmalarin yeterli olmadigi, her yil basinda stratejik planin uygulanmasima iliskin
personele sorumluluklarinin hatirlatildigi bilgilendirme toplantilari yapilmasit ve {ist yOonetim
degisikliginde stratejik plan hakkinda brifing sunularak her yil sonu itibariyle bir 6nceki yilin
diizenli olarak degerlendirilmesi basariy1 ve farkindalik diizeyini olumlu yonde etkileyebilecegi
gorilmiistiir.
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c-) Fiziksel Kaynaklar

T.C. Corum il Ozel idaresine ait gayrimenkuller (tablo 7 ) ile makine ve arag sayilar1 (tablo

8) asagida verilmektedir.

Tablo 7: Corum 11 Ozel idaresi Tasinmazlara Ait Dagilim Listesi (Adet)

CORUM IL OZEL IDARESINE AIT GAYRIMENKUL LiSTESI
416
187
111
82
6 2 8 6 3 5 1 5
o N SO
o F & F LS 2
F & T FYy T T FEY
& Qr ) \2¢ \od vg‘ N
S yoY s
L8 I s
= »
»
Q\’
O
I\

24



2020-2024 Dénemi Corum il Ozel idaresi Stratejik Plan

Tablo 8: Corum il Ozel idaresi Makine Park Yas Durumu

CORUM IL OZEL IDARESI MAKINE PARK (YAS) DURUMU
CiNsi (0-5) (6-10) | (11-15) |(15YASUSTU)| ADET

OTOMOBILLER 3 5 4 12 24
ARAZI TASITI (JEEP) 1 1
PIKAP KAMYONET 14 7 10 31
KAMYONET(Otomobil Ruhsatlr) 3 3
MINIBUS 1 4 6 3 14
OTOBUS 2 1 1 4
FATIH BMC DAMPERLI KAMYON 8 11 19
MERCEDES DAMPERL{ KAMYON 2 13 6 21
MAN 2 2
FORD CARGO 11 11
SU TANKI 1 1
KURTARICI 1 1
AKARYAKIT TANKERI 1 1 2
SEYYAR KAYNAK ARACI 1 1
SEYYAR YAGLAMA ARACI 1 1
COP KAMYONU 14 3 1 18
SUPURME ARACI 1 1 2
CEKICI 1 1 1 2 5
KAR MAKINESI 1 1
LASTIK TEKERLEKLI YAMA SILINDIR 1 3 4
LASTIK TEKERLEKLI YUKLEYICI 1 1 5 7
PALETLI YUKLEYICI 1 1
LASTIK TE}(ERLEKLI 1 ] )
EXCAVATOR

PALETLI EXCAVATOR 4 1 1 6
VIBRASYONLU SILINDIR 2 4 10
KANAL KAZIC 9 4 13
ASFALT YAPIM DISTRIBUTORU 1 1 2 4
PALETLI ASFALT FINISERI 1 1
ARAZOZ 1 3 4
DOZER 5

GREYDER 7 7 2 16 32
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d-) Teknolojik ve Bilisim Altyap: Analizi

Bilgisayar yazilimlarinin Kiiltiir Bakanlig: tarafindan Fikir ve Sanat Eserlerinin telif hakki
korumas1 kapsamina alinmas: nedeniyle, kanunlari uygulamak ve korumakla yiikiimlii olan ilimiz
Ozel idaresi kanaliyla idaremiz ve Valilik hizmetlerinde kullanilan bilgisayarlar igin isletim sistemi
ve 200 adet Microsoft Office programi alinarak bilgisayar yazilimlari lisansl hale getirilmistir.

Bilgisayar iizerinden sug¢ islenmesine ve yasal olmayan internet sitelerinin giriglerini
engellemek {izere ag filtre cihazi alnarak giivenli internet erisimi saglanmstir. Ilimiz Ozel
idaresinin network giivenligi ise 1 adet Fortigate firewall, 1 adet Fortigate Log kayit cihaz1 ve 200
adet Nod 32 antiviriis yazilimlar ile saglanmaktadir.

Icisleri Bakanligi tarafindan e- Igisleri projesi kapsaminda hazirlanan ve tiim 11 Ozel
Idarelerinin kullanmis oldugu “e-icisleri” modiilii idaremiz tarafindan da etkin bir sekilde
kullanilmaktadir.

Teknik birimlerimiz tarafindan ¢izimler i¢in netcat, netcat kdydes yazilim, Audocad ¢izim
programi, CBS (Cografi Bilgi Sistemi), PIX4D yazilim programlari ile tapu bilgilerine ulasmak
lizere takbis, hak edis diizenlemeleri i¢in e- hak edis programi kullanilmaktadir.

Ayrica tiim araglarimiz Arag¢ Takip Sistemi ile izlenmektedir.

Tablo 9: Corum i1 Ozel idaresi Teknolojik Arac ve Gere¢ Durumu

IL OZEL IDARESI TEKNOLOJIK ARAC GEREC DURUMU
2019 YILI

BILGISAYAR (SERVER) 2
BILGISAYAR (LAPTOP) 63
BILGISAYAR (MASAUSTU) 165
YAZICI (LASER) 110
YAZICI (PUSKURTMELI) 2
YAZICI (RENKLI LAZER-FOTOSMART) 15
YAZICI (YAZICI+TARAYICI+FAX) 33
FORTINET AG GUVENLIK CIHAZI 1
LOG KAYIT CIHAZI
PROJEKSIYON ALETI 3
TARAYICI 17
KAMERA 37

TOPLAM 449
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e-) Mali Kaynak Analizi

Tablo 10: Tahmini Mali Kaynak Analizi

Kaynaklar

2020

2021

2022

2023

2024

Toplam
Kaynak

Genel Biitce

Ozel Biitce

Yerel
Yonetimler

64.312.635,34

65.560.000,00

66.255.000,00

67.580.000,00

68.930.000,00

332.637.635,34

Sosyal
Giivenlik
Kurumlar

Biitce Dis1
Fonlar

Doner
Sermaye

Vakif ve
Dernekler

D1s Kaynak

Diger

Toplam

64.312.635,34

65.560.000,00

66.255.000,00

67.580.000,00

68.930.000,00

332.637.635,34

H-) Pestle Analizi

Idareyi etkileyen ya da etkileyebilecek egilimler sonucu olusabilecek firsat ve tehditlere

yonelik;

Politik etkenlerden; idare faaliyetlerinde stratejik plana bagl kalinmasi,

Ekonomik etkenlerden; Yatirimlarin biitce imkanlar1 dogrultusunda ve senelere sari olarak

planlanmasi, gelir getirici yatirimlarin planlanarak onceliklendirilmesi ile

ilgili hibe projelerinden yararlanilmasi,

idarenin gorevleri ile

Sosyo Kkiiltiirel etkenlerden; Ulusal ve uluslararasi alanda, Ilin st seviyede tanitiminin
yapilmasi, tarihi degerlerin korunmasi yasatilmasi ve turizme kazandirilmasi, gelir getirici

faaliyetler ile yasam kalitesini arttiran tedbirlerin alinmas1 ve dezavantajli gruplarin yasam
kalitelerini yiikseltecek ve her tiirlii fayday1 saglayacak projelerde paydaslarla is birligi yapilmast,

Yasal etkenlerden; Il Ozel idaresi ile diger kamu kurumlarmin cakisan faaliyet alanlarinin
sinirl1 tutulmasi,
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ni

Cevresel etkenlerden; Dogal afetler ile ilgili alinabilecek onleyici tedbirlerin alinmasi ve

gerekli alet ve ekipmanlarin siirekli kontrollerinin yapilarak hazir bulundurulmasi, stratejileri

olusturulmustur.

I-) GZFT Analizi

Idaremizin igsel durumunu ve onu cevreleyen digsal faktdrleri ve bu faktdrlerin

yiirlitecegimiz faaliyetlere etkilerini ongorebilmek ve bu sayede amag¢ ve hedeflere ulagsmak i¢in
faaliyetlerde etkinligi saglayabilmek amaciyla GZFT(SWOT) analizinden faydalanilmigtir.

Bu analiz stratejik planlama siirecinin temelini ve ilk asamasini olusturan “neredeyiz”

sorusunun da cevabi olacaktir. GZFT (SWOT) analizi yapilirken hem kurum iginde diizenlenen
anket caligsmalar1 hem de dis paydas anketi ¢calismalarindan elde edilen verilerden faydalanilmistir

Tablo 11: i¢ Cevre Giiclii Yonler

Giiclii Yonler

1 | Idarenin kendi biitgesini yapma yetkisine sahip olmasi

2 | Idarenin gerekli hallerde kisa siirede karar alabilme imkanina sahip olmasi

3 Idarenin tek bir yerleske igerisinde bulunmasi

4 | Yerlesim birimlerine gotiiriilecek hizmet konusunda tecriibeli bir idare olmasi

5 | Hizmetin yiiriitiilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan hizmet birimlerin bulunmasi

6 | Yatirim kararlarinin mahallinde alinmasi

7 | Hizmet gereklerine uygun yeterli ve nitelikli teknik ve idari personelin bulunmasi

8 | Idareye, birim miidiirliiklerine ve ilgili personele rahatlikla erisim saglanmasi

9 Yeni teknolojilerine uyum kabiliyetinin yiiksek olmasi ve bu teknolojilerin etkin
kullaniyor olmasi

10 Arazi sartlarinda yapilacak caligmalar igin sahip olunan teknik ve teknolojik olanaklarin
bulunmasi

11 | Dis kamu kaynaklarinin hizmete doniistiiriilmesinde etkin roliiniin bulunmasi

12 | Proje yonetimi ve organizasyon yapabilme kabiliyetinin bulunmasi

13 | Genglik ve spor kuliibiiniin bulunmas1
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Tablo 12: i¢ Cevre Zayif Yonler

S.No Zay'f Yonler
1 | Idare gelirlerinin yetersiz olmasi
2 | Idarenin ihtiya duydugu verilerin ortak bir veri tabanmda toplanamamis olmast
3 | Mesleki igbast ve oryantasyon egitimlerinin yetersiz olmast
4 | Gorev alaninda eski ve yetersiz fiziksel kaynaklarmn bulunmast
5 | Arastirma ve egitim faaliyetlerinin yeterince desteklenememesi
6 | Cevrenin korunmasi ve cevre kirliliginin onlenmesi igin yeterli tedbirlerin alinamamast
7 | Ar-Ge organizasyonunda eksiklikler bulunmasi
8 | Hizmet alanmnin biyikligi ve dagmikhigindan kaynakli sorunlar yaganmast
9 | Yiritilen faaliyetlerin yeterli diizeyde tamitilmamast
10 | Yatirim planlarimin digindaki taleplerin kargilanmak zorunda kalinmasi
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Tablo 13: Dis Cevre Firsatlar

S.No Firsatlar

1 Kiiciik olgekli sanayi ve organize sanayinin gii¢lii olmasi

) Corum Teknoloji Gelistirme Bolgesi (Teknokent) ile Sanayi ve Universite isbirligi
icerisinde yer almasi

3 Corum'un jeopolitik konumu itibariyle bagkente ve Samsun Limanina olan yakinlig1

4 [limizde arazi toplulastirmasi yapiliyor olmasi

5 | Hitit Universitesinin varlig

6 Merzifon havaalaniin kullanilabilirligi

7 Kentlesme-Sanayilesme i¢in uygun alanlarin varlig

8 Gtglii bir yerel basinin varligi

9 Giclii sivil toplum orgiitlerinin varligi

10 | Ulusal ve Uluslar aras1 Ajanslardan tarafindan secilen basarili projelerin desteklenmesi

11 Tarim ve sanayi liriinleri ihracat potansiyelinin yiiksek olmasi, pazarlama imkanlarinin
gelismesi

12 | Dogal kaynaklarin ve iklimin iiretim gesitliligine imkan saglamasi.

13 | Tarim ve hayvanciligin artan gelisme potansiyeli

14 | Girisimcilik geleneginin varligi

15 | Sosyal Hizmet Kuruluslariyla isbirligi yapabilme imkan1

16 | Turizm alt yap1 yatirimlarmin varligi

17 | Diinya genelinde doga ve kiiltiir turizmine ilginin artmasi

18 UNESCO tarafindan Diinya Miras Alani listesine alinan iilkemizdeki on alt1 yerden biri olan
Hititlere baskentlik yapmis Hattusa nin ilimiz smirlari icerisinde yer almasi

19 Oren yerleri, 3 adet arkeoloji miizesi, Incesu Kanyonu, yaylalar ve yiiriiyiis rotalarinun
bulunmasi

20 Antik, Selguklu, Osmanli ve Yakin Tarihe taniklik eden kiiltiirel mirasin varliginin
bulunmasi

21 Kizilirmak ve Obruk Barajinin ilin iklim, bitki deseni ve diger tarimsal faaliyetler i¢in
potansiyel olusturmasi
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Tablo 14: Dis Cevre Tehditler

S.No Tehditler

1 Idare gelirlerinin yeterince artis gdstermemesi

2 Demiryolu tagimaciliginin ilimizde olmamasi

3 Cevre kirliliginin artmasi

4 Corum'un 1. deprem kusaginda olmasi

5 Kurakliga bagli igme suyu kaynaklarinda meydana gelen azalmalar

6 Bilingsiz giibreleme ve kimyasal ilaglama nedeniyle havzalarin ve yer alt1 sularinin
kirlenmesi ve ekolojik dengenin bozulmasi

7 Tarim arazilerinin amag dis1 kullanilmasi

8 Yatirimlarin gereken siirede tamamlanamamast

9 Plan dis1 taleplerin karsilanmak zorunda kalinmasi

10 | Daginik yerlesim alanlarinin artmast

11 | Arkeolojik kalintilarin kagak kazi veya diger nedenlerle tahrip edilmesi

12 Toplumda goriilen kiiltiirel yozlagsma nedeniyle, aile i¢i siddet, boganmalarin artmasi aile
birligini koruyucu ¢aligmalarin yeterli diizeyde olmamasi

13 Kamulastirma siirecinin uzun olmasi

14 | Vasifsiz geng niifusun suca yonelmesindeki artiglar

15 | Kagak yapilasmanin artmasi

16 | Tas ve toprak ocagi ruhsatlarinin merkezi idare tarafindan verilmesi

17 | Koyden kente go¢ nedeniyle koylerde tarim konusunda yetismis niifusun hizla azalmasi

18 | Kurumsal gevre ile olan iliskilerde ve hizmet alicilar ile zaman zaman sorunlar yagsanmasi

19 | Fazla tonaj nedeniyle mevcut alt yapilarin zarar gérmesi

20 | Yiiritilen hizmetlerde diger kamu kurumlari ile yetki ve gorev ¢akismalarinin bulunmasi
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6- GELECEGE BAKIS

A- Misyon

"Corum kirsalinda yasayan halkin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla; g¢evre ile

uyumlu altyapt ve iistyapiyi iyilestirmek ve ekonomik kalkinmanin desteklenerek refah diizeyinin

stirdiiriilebilirligini saglamaktir."

B- Vizyon

"Yerinden yonetim anlayisini yerlestirmis, paydas memnuniyetini en {ist diizeye ulastirmus,

adil, seffaf ve katilimci yonetim anlayisiyla hizmet sunumunda kaliteyi siirekli gelistiren 6rnek bir

kurum olmaktir."

C- Temel Degerler

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

*
°e

Tarafsizlik

Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik
Paydas Odaklilik

Sayginlik ve Glivenilirlik

Esit ve Ulasilabilirlik

Kalite Odaklilik

Dinamiklilik

Teknolojik ve Yeniliklere Aciklik
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7-STRATEJI GELISTIRME

5302 Sayil il Ozel idaresi Kanununun 6. maddesi kapsaminda mahalli miisterek nitelikte

olmak sartiyla;

a-) Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; belediye smirlart il simirt olan
biiytiksehir belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plani, baymdirlik ve iskan, topragin korunmasi,
erozyonun Onlenmesi, kiltlir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi
verilmesi, ¢cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini,
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il

sinirlar icinde,

b-) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, orman kdylerinin
desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahce tesisine iligkin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda,
yapmakla gorevli ve yetkili olup, ayrica emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili

harcamalar il 6zel idaresi biitgesinden karsilanabilir hitkkmii geregince;

Corum il Ozel idaresi 2020-2024 Dénemi Stratejik Planinda:

Kirsal alt yapinin iyilestirilerek yasam kosullariin cazip hale getirilmesi,
Kirsalda tarimsal kalkinmaya desteklemek iizere tarimsal faaliyetleri gergeklestirmek,

Yasanabilir mekanlar ve siirdiiriilebilir ¢evrenin olusturulmasi,

vV V V V

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve gliglendirilmesi seklinde amaglar belirlenmistir.
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Tablo 15: Hedeflerden Sorumlu ve Isbirligi Yapilacak Birimler

2020-2024 Dénemi Corum 11 Ozel idaresi Stratejik Plami

Harcama Birimleri

Hedefler | Cevre Koruma Pestek _ im.ar‘ ve I'(entsel Kaylill;i(al:n ve Kiiltiil_‘ Plan Prc_)je St!’afeji Mali Hizmetler Su_ve Kangl T_arlmsal Yol_ve Ulasl_m
veKontrol f - Hizmetlert - lyilestirme Egim | Yo Sovallster { Vatwimve Insaat] - Gelistirme | g g ey [ Hizmetleri (f - Hizmetler f - Hizmetlert
Miidiirliigii Miidiirligii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirligii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirligii

H1l.1 | S
H1.2 I S
H1.3 i S
H1.4 S I |
H1.5 S

H2.1 | i i S

H2.2 S

H2.3 S

H3.1 S |

H3.2 S

H3.3 | S |

H4.1 I | | S | I | I | i I
H4.2 i i i i i i S i i i i
H4.3 i S i
H4.4 i i i S i

S : Sorumlu Birim

I : isbirligi Yapilacak Birim
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Tablo 16: Hedef Kartlar

2020-2024 Dénemi Corum il Ozel Idaresi Stratejik Plam

Amag (A1)

KIRSAL ALTYAPININ [YILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

Hedef (H1.1)

2024 y1l1 sonuna kadar 4944 km k&y ulasim yolundan 620 km'lik kismina konfor arttirict kaplama ¢alismasi yapilacaktir.

. . Hedefe Etkisi Plan Donen}l ) izleme Raporlama

Performans Gostergeleri . Baslangi¢ Degeri < <
(%0) (2019) 2020 2021 2022 2023 2024 | Sikhg Sikhig1

PG 1.1.1:

1. kat asfalt sathi kaplama yapilan 47 31,5 20 20 40 60 60 3aydal 6 ayda 1

yol uzunlugu (km)

PG 1.1.2:

2. kat asfalt sathi kaplama yapilan 50 4 60 60 80 90 110 3aydal 6 ayda 1

yol uzunlugu (km)

PG 1.1.3:

Bitiimlii sicak karisim kaplama 3 0 2 2 4 6 6 3aydal 6 ayda 1

yapilan yol uzunlugu (km)

Sorumlu Birim

Yol ve Ulagim Hizmetleri Midiirliigi

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Destek Hizmetleri Midiirliigii

* Yatirnm programlarinda bulunan isler i¢in yeterli 6denegin verilmemesi

Riskler * Mevsimsel kosullarin uygun olmamast
* Bozuk yollarin bazilarinda araglarin ¢calisamamasi
.. * Mevsimsel kosullar g6z oniine alinarak is programinin yapilmasi
Stratejiler ; & ¥ Prog yap

* Uygun ekip ve ekipmanin kurulmasi ve siirekliligin saglanmasi

Maliyet Tahmini

83.000.000,00 TL

Tespitler

* Koy ulasgim yollarinda ulagimi zorlastiran bozuk yollarin bulunmasi

Ihtiyaclar

* Kursal niifus tarafindan kullanilan ulasim yollarinin daha konforlu hale getirilmesi i¢in yol altyap: ve iist kaplama ¢aligmalarinin
yapilmasi
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Amag (A1) KIRSAL ALTYAPININ IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZiP HALE GETIRILMESI
Hedef (H1.2) Ky i¢i yollarinda bulunan 6.000.000,00 m? parke tas1 kaplama uzunlugu 6.500.000,00 m? ' ye yiikseltilecektir.
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi B: l12:11111 ]301]‘)9:3 :ari Izleme A YT
8 (%) ’ (2%59) - 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Siklig Sikhig
PG 1.2.1:
. 100 129.422 85.000 85.000 | 110.000 | 110.000 | 110.000 3aydal 6 ayda 1
Kilit parke tas1 yapimi (m?)

Sorumlu Birim

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligii

Isbirligi . .
sbirligi . Destek Hizmetleri Miidiirligi
Yapilacak Birim(ler)
* Yatirim programlarinda yeterli 6denege yer verilmemesi
Riskler * Mevsimsel kosullarin uygun olmamasi
* Yatirim planinda yer alan islerin cari yilda bitirilmesine engel olacak miidahalenin bulunmasi
.. * Mevsimsel kosullar gz Oniine alinarak is programinin yapilmasi
Stratejiler ’ & > PTog yap

Maliyet Tahmini

* Uygun ekip ve ekipmanin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi

30.000.000,00 TL

Tespitler

*K0y i¢i yollarinda kilit parke tasinin eksik birakilmasi

Ihtiyaclar

* Kirsal niifus tarafindan kullanilan k&y i¢i yollarinin daha konforlu hale getirilmesi i¢in parke tasi ¢alismalarinin yapilmasi

36




2020-2024 Dénemi Corum il Ozel Idaresi Stratejik Plam

Amacg (Al)

KIRSAL ALTYAPININ [YILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

Hedef (H1.3)

Koy yollarinda giivenli ve kesintisiz ulasim hizmeti saglanacaktir.

Plan D6nemi

Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi (2%)] Baslangi¢c Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Sikhig | Raporlama  Sikhg
(2019)
PG 1.3.1:
Trafik isaret ve levha gallsmalarl 40 100 300 300 300 300 300 3aydal 6 aydal
(km)
PG 1.3.2:
10 0 500 500 500 500 500 3aydal 6 ayda 1
HDPE boru alimm (mt)
PG 1.3.3:
Asfalt (yama)baklm ve onarimi 10 0 2000 2000 2000 2000 2000 3 ayda 1 6 ayda 1
yapilan yol uzunlugu (km)
PG 1.3.4:
Bakim ve onarim yapilan Sanat 20 8 10 10 10 10 10 3ayda 1 6 ayda 1
yapilarim (Ko6prii, menfez, istinat
duvari vb) sayisi (adet)
PG 1.3.5:
20 0 5 5 10 15 15 3aydal 6 ayda 1l

Asfalt yenileme

Sorumlu Birim

Yol ve Ulasim Hizmetleri Midirligt

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Destek Hizmetleri Midiirligu

* Yatirim programlarinda yeterli 6denege yer verilmemesi

Riskler * Olumsuz hava kosullarinin asfalt yollar: tahrip etmesi
* Dogal afetlerin olmasi
» * Mevsimsel kosullar g6z 6niine alinarak is programinin yapilmasi
Stratejiler

* Uygun ekip ve ekipmanin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi

Maliyet Tahmini

31.500.000,00 TL

* Eksik olan ve zarar gérmiis trafik isaret ve levhalarinin bulunmasi

Tespitler * {klim kosullarindan dolay1 bozulan yollarin olmasi

* Ekonomik 6mriinii tamamlamis sanat yapilarinin bulunmasi

* Kursal niifus tarafindan kullanilan kdy yollarinin daha emniyetli hale getirilmesi i¢in trafik isaretlemesinin yapilmasi
ihtiyag:lar * Yollarin akarsu ve yagmur suyu zararlarindan korumak i¢in sanat yapisi yapimi ve HDPE boru gegislerinin saglanmasi

37




2020-2024 Dénemi Corum il Ozel Idaresi Stratejik Plam

Amag (A1)

KIRSAL ALTYAPININ IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

Hedef (H1.4)

Kanalizasyon tesisi bulunan tinite sayis1 2024 yil1 sonuna kadar 902' den 927'ye c¢ikartilmasi saglanacaktir.

Plan Donemi .
Performans Gostergeleri Hedefe Baslangi¢c Degeri Izleme Raporlama
g Etkisi (%) E ( 2%1"9) £ 2020 2021 2022 2023 2024 Sikhg Sikhg
PG1.4.1:
Kanalizasyon tesisi bulunmayan 100 3 5 5 5 5 5 3aydal 6 ayda 1
iinitelerde yapilan kanalizasyon
tesis sayisi (adet)

Sorumlu Birim

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigi

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Ilge Kaymakanliklari, i1 Saglik Miidiirliigii, Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii, Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii, Amasya
Orman Isletme Bolge Miidiirliigii, Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, fller Bankas1 Ankara Bélge Miidiirliigii, Devlet Su Isleri
Bolge Miudirligi, Karayollar1 Bolge Midiirliigii

Riskler * Kanalizasyon tesisinin yapimui bittikten sonra devir ve teslim edilen tesislerin bakim, onarim ve
isletmesi ve icabinda bazi pargalarinin yenilenmesi gibi hususlarin geregince yapilmamasi sonucu olusabilecek problemler
* Yeterli biitgenin ayrilmamasi
* Foseptik ¢ikisinda yeterli desarj alaninin olmamasi
Stratejiler * Yerlesim yerlerinde ve ¢evresinde arazi ¢alismasi yapilarak kanalizasyon tesisinin niteliginin belirlenmesi (bireysel foseptik,

sebeke, sizdirmali foseptik, sizdirmasiz foseptik)

Maliyet Tahmini

2.500.000,00 TL

* Mevcut tesislerin ekonomik dmriinii tamamlamasi

Tespitler * Atik sularin desarj limitlerinin saglanmadan dogaya birakilmasi ve su kaynaklarinin korunamamasi
* Evsel atiklardan kaynakli ¢evre kirliliginin olugmasi
* Mevcut tesislerin ekonomik 6mriinii tamamlamasi nedniyle programa alinarak yenilenmesi
ihtiyaclar *Atik sularin desarj limitlerini saglamasina yonelik ¢alismalar yapilarak (fosseptik, bireysel fosseptik, bakteriyolojik aritma vb.)

su kaynaklarinin korunmasini saglamak
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KIRSAL ALTYAPIN IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

Amac (Al)
Hedef (H1.5) Yerlesim yerlerinin saglikli ve yeterli icme suyuna erisimi saglanacaktir.
Plan Donemi izleme Raporlama
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi (26)] Baslangic Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 w P -
Si1klig: Si1khig:
(2019)

PG1.5.1:
i¢me suyu iinitelerinde
yenileme, gelistirme bakim ve 80 21 40 40 40 40 40 3 aydal 6 ayda 1
onarim c¢alismalar: yapilan
koy sayisi (adet)
PG1.5.2:

20 23,151 20 20 20 20 20 3 ayda 1 6 ayda 1
Si1vi klor tableti alimm (ton)

Sorumlu Birim

Su ve Kanal Hizmetleri Miudirluga

Isbirligi Yapilacak Birimler

ilce Kaymakamliklari, i1 Saghik Miudiirliigii, YEDAS, Amasya Orman Isletme Bo6lge Miidiirliigii, Karayollar1 Bolge Mudurliigii

Riskler

* Suyun mahkeme karari ile bir veya birka¢ koye aidiyetinden dolay1 baska bir koytiin ihtiyacinda kullanilamamasi

* Devredilen igme suyu tesislerinin isletilmesinden kaynakli bakim ve onarimlarinin ké6y muhtarliklarinca biit¢e imkanlar1 nedeni ile
yapilamamasi

* Dogal afetler

* Topografik yapinin i¢gme suyu tesisleri yapimina uygun olmamasi

Stratejiler

* f¢gme suyu ihtiyaci i¢in yeni kaynak tespiti (sondaj, gdlet vb.)
* Klorlamanin siirekli ve etkin bir sekilde yapilmasi

* Igme suyu ve tesis yenileme ihtiyaci bulunan niifusu en fazla olan kéylerin 6ncelikli olarak programa alinmasi

Maliyet Tahmini

40.000.000,00 TL

Tespitler

* Saglikl1 ve nitelikli igme suyu yetersizligi
* Mevsimsel kurakliga bagli igme suyu yetersizligi
* Mevcut tesislerin ekonomik émrini tamamlamasi nedeniyle yenileme ihtiyaci

* f[¢gme suyunun amaci disinda kullanilmasi

ihtiyaclar

* Koylerde cazibeli ve terfili icme suyu tesislerinde uygulanacak su tiiketim bedeli uygulamasi ile , su israfinin 6nlenmesi, bu
uygulamadan gelecek olan biitgeyle bakim ve onariminin yapilmasi

*I¢me suyu ile bahge sulamasi yapilmasinin engellenmesine yonelik tedbir alinmasi(yonergenin uygulanmasi, saya¢ kullaniminin zorunlu hale
getirilmesi ve i¢me suyundan belirli bir ticret alinmasi)

*I¢me suyu kaynak arastirmasinin yapilmasi (sondaj, makineli drenaj ¢alismasi, gdlet vb.)

*Ekonomik émriinti tamamlamis tesislerin yenilenmesi
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Amac (A2)

KIRSALDA TARIMSAL KALKINMAYI DESTEKLEMEK UZERE TARIMSAL FAALIYETLERI GERCEKLESTIRMEK

Hedef (H2.1)

Mevcut sulanabilen 29.813 hektar olan tarim arazisi modern sulama yontemleri kullanilarak 2024 yili1 sonuna kadar 34.813 hektara
cikartilacaktir.

. Plan D6nemi A
Hedel Etlisi | g astangic Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 LA Eme s

Performans Gostergeleri (%0) (2019) Sikhig1 Sikhgi
PG2.1.1:

Yapilan yagmurlama ve damlama sulama tesisi ile 40 175 200 200 200 700 700 3aydal 6 ayda 1
sulanabilir alan miktar: (hektar)

PG21.2:

Yapilan sulama havuzu ile sulanabilir alan miktari 4 30 20 20 20 70 70 3 ayda 1l 6 aydal
(hektar)

PG2.1.3:

Yapilan sulama tesisi ile sulanabilir alan miktari 56 550,75 300 300 300 950 950 3ayda1l 6 ayda 1
(hektar)

Sorumlu Birim

Tarimsal Hizmetler Mudirliigia

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Mali Hizmetler Midurligu-Strateji Gelistirme Miidurlugii-Destek Hizmetleri Mudirliiga

Riskler

* Odenek Yetersizligi

* Koy halkinin projeye karsi ¢ikmasi

* Mevsimsel olumsuzluklar

* Yiikleniciden kaynaklanan problemler

* [sin projesi yapilirken 6ngoriilemeyen ¢evresel faktorler

Stratejiler

* Yagmurlama ve damlama tesisi

* Sulama goleti

* Sulama havuzu

* Yeralt1 ve yeriistii suyu pompajla veya cazibeli sulama tesisi

* Mevcut sulama tesisleri yenileme ve onarim tesisleri

Maliyet Tahmini

40.000.000,00 TL

* Sulanan arazi miktarinin yetersizligi

Tespitler * Ekonomik getirisi yiiksek olan iiriin ¢esitliliginin az olmasi
* Yagmur ve kar sular ile cazibeli akan sularin bosa gitmesi
* Sulanan arazi miktarinin arttirilmasi

ihtiyaclar * Ekonomik getirisi yliksek olan iiriin ¢esitliliginin arttirilmasi

* Yagmur ve kar sulari ile cazibeli akan sularin muhafazasinin gerekliligi
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Amag (A2) KIRSALDA TARIMSAL KALKINMAYI DESTEKLEMEK UZERE TARIMSAL FAALIYETLERI GERCEKLESTIRMEK
Hedef (H2.2) Tarimsal iiretimde verim ve kalitenin arttirilmasina iligkin projeler desteklenecektir.
. Plan Donemi
HedEff EKiSl | paglangic Degeri | 2020 2021 2022 2023 2024 | izteme Sk | R2POriama
Performans Gostergeleri (%) Sikhg
(2019)

PG2.2.1:

100 11 1 1 1 1 1 3aydal 6 ayda 1
Desteklenen tarimsal iiriin proje sayisi (adet)

Sorumlu Birim

Tarimsal Hizmetler Miidiirligi

isbirligi Yapilacak Birimler

Tarim ve Orman 11 Miidiirliigii

* Odenegin yetersizligi veya 6denegin zamaninda temin edilememesi

Riskler * Mevsimsel olumsuzluklar (dogal afetler)
* Kirsal Gog
* Uretim projelerinin desteklenmesi.
Stratejiler * Zararlilarla miicadeleye yonelik zirai ilag ve makine ekipman alimi.

* Tibbi ve aromatik bitki yetistiriciliginin desteklenmesi.

Maliyet Tahmini

500.000,00 TL

Tespitler

* Kirsal go¢ nedeniyle is giliciinilin yetersizligi

* Tarimsal iiretimde karliligin diisiikligi

ihtiyaclar

* Mikro ve makro projelerle ciftgilerin desteklenmesi

* Ekonomik getirisi yiiksek iiriinlerin iiretiminin yapilmasi
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KIRSALDA TARIMSAL KALKINMAYI DESTEKLEMEK UZERE TARIMSAL FAALIYETLERI GERCEKLESTIRMEK

Amac (A2)
Hedef (H2.3) Hayvansal iiretimde verim ile kalitenin arttirilmasi ve hayvan hastaliklariyla miicadele konularinda gerekli destek saglanacaktir.
.. Plan Donemi

Hede';e Btkisi | b slangic Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 |izleme sikng| R2Portama
Performans Gostergeleri (%0) (2019) Sikhig:
PG2.3.1:
Verimi arttirmaya yonelik 100 4 1 1 1 1 1 3aydal 6 ayda 1
desteklenen hayvansal iiretim
proje sayisi (adet)

Sorumlu Birim

Tarimsal Hizmetler Miidirligii

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Tarim ve Orman 11 Midiirliigii.

* Odenegin yetersizligi veya 6denegin zamaninda temin edilememesi

Riskler * Salgin Hastaliklar
* Kiursal Gog
* Hayvansal liretim projelerinin desteklenmesi
* Islah projelerinin desteklenmesi

Stratejiler

* Hayvan hastaliklariyla miicadelede kullanilacak hayvansal ilag,makine ekipman ve malzeme alimina y6nelik projelerin desteklenmesi

* Yem bitkileri tiretim projelerini desteklenmesi.

Maliyet Tahmini

500.000,00 TL

Tespitler

* Kirsal gé¢ nedeniyle is giiciliniin yetersizligi
* Hayvansal tiretimde karliligin diisiiklagi

Ihtiyaclar

* Hayvancilikla ilgili mikro ve makro projelerin desteklenmesi

* Ekonomik getirisi yiiksek hayvan irklariyla iiretim yapilmasi

42




2020-2024 Dénemi Corum il Ozel Idaresi Stratejik Plam

Amag (A3)

YASANABILIR MEKANLAR VE SURDURULEBILIR CEVRENIN OLUSTURULMASI

Hedef (H3.1)

Cevre ve halk saghgini gozeterek kirsal alandaki atiklarin toplanmasi ve bertarafina iligkin ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Hedefe Etkisi Plan Dénemi izl Raporlama

Performans Gostergeleri Baslangic Degeri | 2020 2021 2022 2023 2024 zeme poria

(%) Sikhig1 Sikhig1

(2019)

PG3 .1.1:

40 0 250 250 100 0 0 3 aydal 6 aydal
Almmacak ¢op konteyner sayisi (adet)
PG3.1.2:
Atiklarin toplanmasi icin semi-treyler 60 0 1 1 0 0 0 3aydal 6 ayda 1
alim (adet)

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Destek Hizmetleri Miidiirliigli, Muhtarliklar

Riskler

* Coplerin hava kosullarindan dolay1 zamaninda toplanamamasi
* Cop toplama araglarinin teknik kapasitelerinin yetersizliginden dolayi ¢oplerin toplanamamasi

Stratejiler

* Alinacak ¢Op konteynerlerinin niteliklerinin belirlenmesi
* Atik toplama igleminde semi-treylerin temin edilmesi

Maliyet Tahmini

1.240.000,00 TL

Tespitler

* Kati atiklarin ¢evreyi ve halk sagligini tehdit etmesi
* Kullanilma 6zelligini kaybetmis ¢op konteynerlerin olmasi
* Cop konteynerlerinde kaynakta ayrigtirma 6zelliginin olmamasi

Ihtiyaclar

* Kirsal alandaki kati atiklarin toplanmasi ve bertarafi i¢in depolama alanlarina teslimi
* Modern ¢Op konteynerlerin temin edilmesi
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Amag (A3) YASANABILIR MEKANLAR VE SURDURULEBILIR CEVRENIN OLUSTURULMASI
Hedef (H3.2) Etkili mekansal planlamalar ile yerlesim yerleri gelistirilecektir.
. Plan Dénemi
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi | dangic Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 |izleme sikng| RaPortama
(%0) Sikhig1
(2019)
PG3.2.1:
3194 Sayih imar Kanunu kapsaminda imar plan ve imar 35 %63 %80 %80 %80 %80 %80 6 ayda 1 6 ayda 1
uygulamasinin karsilanma oram
PG3.2.2 :
442/3367 Sayih Koy Kanunu kapsaminda  hazirlanan koy 35 2 1 1 1 1 1 6aydal 6 aydal
yerlesme plan sayis1 (adet)
PG3.2.3:
10 300 300 300 300 300 300 6 ayda 1 6 ayda 1
Yapilan rutin imar denetim sayisi (adet)
PG3.2.4:
10 0 10 10 10 10 10 6 ayda 1 6 ayda 1
Tespit edilen ve ortadan kaldirilan metruk yapilarin sayisi(adet)
PG3.2.5:
10 0 1 0 0 2 0 6 ayda 1 6 ayda 1
Yoresel mimariye uygun iiretilen tip proje sayisi (adet)

Sorumlu Birim

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

YEDAS, Orman Isletme Miidiirliigii, Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, Devlet Su Isleri 54. Sube, Karayollar1 73. Sube, Tarim ve
Orman 11 Miidiirliigii, Maden Isleri Genel Miidiirliigii, BOTAS, i1 Saglik Miidiirliigii, Corum Tiirk Telekom 11 Miidiirligii, 11 Afet ve
Acil Durum Midirligi

* Imar planina ve koy yerlesme planina esas kurum goriislerinin arazinin yapisi, durumu veya diger sebeplerden kaynakli olumsuz
goriisiin gelmesi

Riskler * Imar planina ve koy yerlesme planina vatandaslar tarafindan itiraz edilerek sonlandirilmasi
* Tarim arazilerinin tarim ve hayvancilik amagli yapilar haricinde diger amagli (gayri resmi hobi bahgeleri vb.) yapilarla isgal edilmesi
* Corum Ilinin cografyasinin biiyiik ve kdy sayisinin fazla olmasindan dolay1 kagak yap1 denetimini olumsuz etkilemesi
* Diizenli yapilagsmayi saglamak i¢in planli yerlesim alanlar1 olusturmak

Stratejiler * 3194 Sayili Imar Kanunu kapsaminda denetimleri arttirmak

* Yoresel mimariyi yasatmak ve korumak igin tip yap1 projeleri olusturmak

Maliyet Tahmini

1.900.000,00 TL

* Koylerde isgal edilen hazine ve mera arazilerinin bulunmasi

Tespitler * Proje maliyetlerinin 6zel piyasada yiiksek olmasi sebebi ile vatandaslarin kacak yapilasmaya yénlenmesi
* Vatandaslar1 izinli yapilagsmaya 6zendirmek
intiyaclar * Mera ve tarim arazilerinin vasfina uygun sekilde kullanilmasinin saglanmasi

* Yoresel mimariye uygun tip projeler turetilerek vatandaglara sunulmasi
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Amac (A3) YASANABILIR MEKANLAR VE SURDURULEBILIR CEVRENIN OLUSTURULMASI
Hedef (H3.3) Kirsalda ortak olarak kullanilabilecek yasam alanlarinin iyilestirilmesi ve tesis edilmesi saglanacaktir.
- Plan Dénemi .
Performans Gostergeleri Al DI Baslangi¢c Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 Izlenle Raporlrilma
(%0) Sikhig1 Sikhig1
(2019)
PG3.3.1:
Yeni vyapllan sosya.l tesis sayisi (koy 10 1 0 0 1 1 1 6 ayda 1 6 ayda 1
konagi, muhtar evi, toplanti salonu, wc,
hizmet binalari vb.)
PG.3.3.2:
Bakim ve onarmm  yapilan sosyal tesis 5 1 0 0 2 2 2 6 ayda 1 6 ayda 1
sayisi1 (adet)
PG3.3.3:
Yeni kurulan sosyal tesis sayisi (¢ocuk 50 7 5 5 10 15 15 6 aydal 6 ayda 1
oyun grubu, kameriye, piknik alani vb..)
PG3.3.4:
Kurulan sosyal tesislerin bakim ve onarim 35 0 10 10 20 30 30 6 ayda 1l 6 ayda 1
sayisi (adet)

Sorumlu Birim

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Mali Hizmetler Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

Riskler

* Onarimu yapilacak sosyal tesislerde miilkiyet probleminin olmasi
* Hazirlanan onarim proje maliyetlerinin yiiksek olmasi

Stratejiler

* Yeni sosyal tesislerin (¢cocuk oyun grubu, kdy konaklari, muhtar evleri vb..) yapilmasi ve mevcutlarin onarilmasi.

Maliyet Tahmini

3.340.000,00 TL

Tespitler

* Koylerdeki; piknik alani, spor tesisleri, koy konagi vb. alanlarin yetersizligi

* Ortak olarak kullanilabilecek atil durumda kamu binalarinin bulunmasi

ihtiyaclar

* Koylerdeki; piknik alani, spor tesisleri, kdy konag1 vb. alanlarinin yapimi ve onariminin yapilmasi
* Ortak olarak kullanilabilecek atil durumda kamu binalarinin degerlendirilmesi
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2020-2024 Dénemi Corum il Ozel Idaresi Stratejik Plam

Amac (A4) KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE GUCLENDIRILMESI
Hedef (H4.1) Insan kaynaklarinin giiclendirilmesine yonelik nitelikli personel sayis1 arttirilacaktir.
) . Hedefe EtkKisi Plan Done",n . izleme Raporlama
Performans Gostergeleri Baslangic Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 . -
(%) Sikhig1 Sikhig1
(2019)

PG4.1.1:

Maesleki egitim verilen personel sayisi 40 6 20 35 45 55 60 6 ayda 1 6aydal
(adet)

PG4.1.2:

is saghg ve giivenligi egitimi verilen 35 206 206 204 200 198 195 6 ayda 1 6 ayda 1
personel sayisi (adet)

PG4.1.3:

Calisan personelin memnuniyet artis 25 %71 %73 %75 %77 %78 %80 6 ayda 1 6 ayda 1
orani

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

11 Ozel 1daresi birimlerinin tiimii, Ortak Saglik Giivenlik Birimi firmalari

* Odenek yetersizligi

Riskler . . oo . . .
SKie * Egitimlere, egitim konusuyla ilgili personelin gérevlendirilememesi
* [5 analizlerine uygun egitim programlarinin planlanmasi
Stratejiler * Egitim ihtiyacinin ilgili kamukurumlarindan karsilanmasi

* Yilda birkez personel memnuniyet anketi diizenlenmesi

Maliyet Tahmini

500.000,00 TL

Tespitler

* Personele verilen egitimin yetersiz olmasi

* {3 analizi tespitindeki eksiklikler
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Amag (A4) KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE GUCLENDIRILMESI
Hedef (H4.2) i¢ kontrol sistemi ve kurumsal risk ydnetim sistemi olusturulacak ve uygulanacaktir.
.. Plan Donemi
Hedefe EtkKisi 5 Raporlama
5 X - Baslangic Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 Izleme Sikhig1 P o
Performans Gostergeleri (%) (2019) Sikhig
PG4.2.1:
Ly | e BT G B e 100 %15 %36 %48 %65 %72 %100 3ayda 1 6 ayda 1
uyum eylem planinda 6ngoriilen
eylemlerden tamamlananlarin orani

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Miidiirliigi

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tium Birimler

* Risklerin gergeklesme olasiliginin ve muhtemel etkilerinin belirlenmemis olmasi

Riskler . e .
* Kurumda i¢ kontrol bilincinin yeterince olusturulamamasi
* Etkin bir izleme ve degerlendirme sistemi ile stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin birimler diizeyinde
. sahipligi arttiracak ¢alismalar yapilmasi
Stratejiler

* I¢ kontrol sisteminin iyi islemesi icin mevcut durum ve éngériilecek eylemlerin tespitinin iyi yapilmasi

* {5 akis semalar1 ve is tanimlar1 yapilarak baslanmasi

Maliyet Tahmini

Tespitler

* I¢ kontrol baglaminda yeterli ¢alismalarin yapilmamasi

* {zleme ve degerlendirme sisteminin yetersizligi

* I¢ denetci bulunmadigindan i¢ denetim faaliyetlerinin olmamasi
* Sistematik bir sekilde risk ¢aligmas1 yapilmamasi

* Sayistay raporlarinda i¢ kontrol eksikligiyle ilgili bulgularin yer almas:

ihtiyaclar

* {zleme ve degerlendirmelerin diizenli olarak yapildigi i¢ kontrol galigmalarinin yapilmasi
* I¢ denetci ihtiyaci giderilerek i¢ denetim faaliyetlerinin diizenli yapilmas1
* Kurumsal risklerle ilgili sistematik bir sekilde ¢alismalar yapilmasi

* Sayistay raporundaki bulgularin giderilmesi
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Amag (A4) KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE GUCLENDIRILMESI

Hedef (H4.3) Fiziki olanaklarin gii¢lendirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi B: lli:rll l?mll)e:“1 :eri Izleme Rfellein

g (%) slangi¢c Deg 2020 2021 2022 2023 2024 Sikhig1 Siklig1
(2019)
PG4.3.1:
70 1 1 1 1 0 0 3 ayda bir 6 ayda bir

Makine parkina alinan arac sayisi (adet)

PG4.3.2:
Yangin sondiirme itfaiye tipi santrifiijlii 30 0 2 2 2 2 2 3 ayda bir 6 ayda bir
romork alim (adet)

Sorumlu Birim

Destek Hizmetleri Miidiirliigi

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigli, Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirligi

* Yol yapimlarinda kullanilan mevcut distribiitorlerin ADR uygunluk belgelerinin sona ermesinden kaynakli para cezasina maruz

Riskler kalinmast
* Koylerdeki orman yanginlarina miidahalede yetersiz kalinmasi
. * ADR uygunluk belgesi gerektirmeyen distribiitorlerin alinmasi
Stratejiler

* Yangin sondiirme itfaiye tipi santrifiijlii romork alinmasi

Maliyet Tahmini

2.715.000,00 TL (2.550.000,00 distribiitor, 165.000,00 santrifiijlii romork)

Tespitler

* ADR uygunluk belgesinin sona ermesinden dolay1 distribiitdr ihtiyacinin bulunmasi

* {darede yangin sondiirmek i¢in ihtiya¢ duyulan aracin bulunmamasi

Ihtiyaglar

* ADR uygunluk belgesi gerektirmeyen distribiitdr alinmasi

* Yangin sondiirmek i¢in itfaiye tipi santrifiijlii romork alinmasi
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE GUCLENDIRILMESI

Amac (A4)
Hedef (HA.4) Gorev ve sorumluluk alanimiza giren konularda diger kamu kurum ve kuruluglari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirilecektir.

eae -

- Plan Donemi ; Raporlama
Hedefe EUASI | g glangig Degeri | 2020 2021 2022 2023 2024 Peme

Performans Gostergeleri (%) (2019) Sikhig: Sikhig
PG4.4.1:
Ajans ve diger kurumlarla yapilan 100 0 1 1 2 2 2 6 ayda 1 6 aydal
ortak proje sayisi (adet)

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii, imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii, Tarimsal Hizmetler
Midiirliigi

Riskler

* Diger kurumlar tarafindan yapilan projelerde il Ozel idaresinin proje ortag1 olmasindan kaynakli mali sikintilar

Stratejiler

* Kiiltiir ve turizm altyapist, kirsal altyap ve kurumsal kapasite gelistirme alanlarinda proje iireterek ajanslardan hibe saglanmasi

Maliyet Tahmini

2.500.000,00 TL

Tespitler

* Ajanslar tarfindan desteklenen projelere ait katki paylarinin projenin sonlandirilmasinda verilmesi nedeni ile idarenin mali giiciinii
zayiflatmast

Thtiyaclar

Idarece hazirlanan ve ortak olunan diger kurumlara ait projelerin bitim tarihinin yilla smirli tutulmast
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Tablo 17: Hedeflerden Sorumlu Tasra Teskilatlar:

2020-2024 Dénemi Corum il Ozel Idaresi Stratejik Plam

Amac ve Hedefler Al A2 A3 Ad

Tasra Teskilati H1.1] H12] H13]| H14| H15)] H21 | H22 | H23 | H3.1 | H3.2 | H3.3 | H41 | H42 | H43 | H44
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii X X X

Destek Hizmetleri Miidiirliigii X

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii X X
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii X

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii X
Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii X X
Strateji Gelistirme Mudurligi X X X
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii X X

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii X X X X
Yol ve Ulagim Hizmetleri Midiirliigii X X X X
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Tablo 34: Tahmini Maliyetler Cetveli

2020-2024 Dénemi Corum 11 Ozel idaresi Stratejik Plami

Strate jiler 2020 2021 2022 2023 2024 Toplam Maliyet
Amac 1 23.550.000,00] 25.300.000,00] 36.950.000,00] 47.700.000,00] 53.500.000,00 187.000.000,00
Hedef1.1 6.800.000,00 7.650.000,00]  15.800.000,00]  24.150.000,00]  28.600.000,00 83.000.000,00
Hedef1.2 4.250.000,00 4.600.000,00 6.500.000,00] 7.050.000,00} 7.600.000,00 30.000.000,00
Hedef1.3 4.000.000,00 4.550.000,00 6.150.000,00] 8.000.000,00} 8.800.000,00 31.500.000,00
Hedef1.4 500.000,00 500.000,00 500.000,00] 500.000,00] 500.000,00 2.500.000,00]
Hedef1.5 8.000.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00] 8.000.000,00] 8.000.000,00 40.000.000,00
Amag 2 4.360.000,00]  4.360.000,00] 4.360.000,00] 13.960.000,00] 13.960.000,00 41.000.000,00
Hedef 2.1 4.160.000,00 4.160.000,00 4.160.000,00]  13.760.000,00]  13.760.000,00 40.000.000,00]
Hedef 2.2 100.000,00 100.000,00 100.000,00] 100.000,00] 100.000,00 500.000,00]
Hedef2.3 100.000,00 100.000,00 100.000,00] 100.000,00] 100.000,00 500.000,00]
Amac 3 965.000,00]  1.035.000,00] 1.170.000,00] 1.495.000,00] 1.815.000,00 6.480.000,00
Hedef3.1 560.000,00 560.000,00 120.000,00] 0,00} 0,00 1.240.000,00]
Hedef 3.2 180.000,00 250.000,00 300.000,00] 450.000,00] 720.000,00 1.900.000,00]
Hedef 3.3 225.000,00 225.000,00 750.000,00] 1.045.000,00] 1.095.000,00 3.340.000,00]
Amac 4 1.233.000,00] 1.293.000,00] 1.663.000,00 763.000,00 763.000,00 5.715.000,00
Hedef4.1 100.000,00 100.000,00 100.000,00} 100.000,00] 100.000,00 500.000,00]
Hedef4.2 0,00 0,00]| 0,00]| 0,00] 0,00 0,00}
Hedef4.3 833.000,00 883.000,00 933.000,00] 33.000,00] 33.000,00 2.715.000,00]
Hedef4.4 300.000,00 310.000,00 630.000,00] 630.000,00] 630.000,00 2.500.000,00]
Toplam 30.108.000,00| 31.988.000,00| 44.143.000,00| 63.918.000,00| 70.038.000,00 240.195.000,00

Genel Yonetim Giderleri

50.800.000,00

53.340.000,00

56.000.000,00

58.800.000,00

61.750.000,00

280.690.000,00

TOPLAM

80.908.000,00

85.328.000,00

100.143.000,00

122.718.000,00

131.788.000,00

520.885.000,00
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8- iZLEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik planin izleme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi gerek planin basarili olarak
uygulanmasi gerekse hesap verme sorumlulugu ilkesinin tesis edilmesi agisindan vazgecilmez bir

husustur.

Kurumun basarisi, gelecegini yonetebilmesi, isabetli kararlar alabilmesi gibi arzu edilen bir
cok gelisme, izleme ve degerlendirme siireciyle baglantilidir. izleme ve degerlendirmenin sonug

odakl1 yapilmasi ise, ¢iktilarin olusturdugu etkinin ortaya ¢ikardigi degere odaklanmaktir.

Corum I Ozel Idaresi’nin 2020-2024 Dénemi Stratejik Planinin hazirlanmasi ¢aligmalar

sirasinda, Sonug Odakli Izleme ve Degerlendirme yapabilmek icin 6ncelikle;
1. “Su anda neredeyiz?” sorusuna gercek bulgulara gore cevap verilmis,
2. Mevcut duruma ait veri tabani objektif olarak olusturulmus,
3. Stratejik amaclar ve stratejik hedefler acgik ve kesin bir bicimde belirlenmis,

4. Yonetim sistemlerinin kurulmasi ve standartlarin olusturulmasinda ve izlenecek ve
degerlendirilecek sonuclar1 belirlemede genis bir katilimcilik ile i¢/dis paydaslarin goriisleri,

oOnerileri, elestirileri ve beklentilerinden yararlanilmistir.

11 Ozel Idaresi’nin 2020-2024 Ddnemi Stratejik Planinin hazirlanmasi ¢alismalari sirasinda,

Stratejik Planin uygulamaya gecirildigi 2020 y1li itibariyle ise;

1. Hedeflere ulasma siirecini degerlendirebilmesi i¢in veri toplama noktalarinin net bir bigimde

belirlenmesi, diizenli olarak veri toplanmast ve istatistiksel yontemlerle 6l¢lip degerlendirmesi.

2. Verinin dogru yerde, dogru kisilerle, dogru zamanda ve dogru yontemlerle toplanmasinin ve

bilgiye doniistiiriilmesi,

3. Sonuglarin karar alicilarin gerekli iyilestirmeleri yapmalarina olanak taniyacak bicimde

analiz edilmesi, yorumlanmasi ve raporlanmasi,

4. Toplanan veri tabaninin olusturdugu bilginin paylasilmast hem kurumsal O6grenmenin
saglanmas1 hem de kurumsal gelisimde olumlu adimlar atilabilmesi saglanarak, plan donemi i¢inde
“beklenen sonuglara ulasilip ulasilmama nedenlerini analiz etmek, faaliyet gerceklesmelerinin
sonuglara katkisin1 degerlendirmek, istenmeyen sonuglari aragtirmak, elde edilen sonuglardan

kurumun yararlanabilmesi i¢in oneriler gelistirmek ve raporlayabilmek™ miimkiin olacaktir.
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Bu asamada en onemli konu, faaliyetlere iliskin “Veri Toplama Stratejisi "nin dogru
secilmesi ve veri toplama yontemlerinin ve veri toplama zamanlarinin dogru belirlenmesi olacaktir.
Kurum genelinde standartlar1 belirlenmis olan I¢ Kontrol Sisteminin veri iiretebilir hale gelmesi

gereksinimlerin hizla karsilanmasina yardimci olacaktir.

= Hazirlanacak Raporlar

Izleme ve degerlendirme sistemi cercevesinde dort temel raporlama yapilacaktir. Bu
raporlar, Corum il Ozel idaresi’nin ilgili donemler itibariyle ilerlemeleri, sapmalar1 ve nedenlerini,
diizeltici onlemlere iligkin Onerileri, ¢evresel faktorlerin incelenmesini ve uygulama silire¢ ve

sonuclarinin kalite unsurlarina iliskin degerlendirmeleri de kapsayacak sekilde hazirlanacaktir.

A-) Stratejik Plan Izleme Raporu

Her yilin ilk alt1 aylik donemi i¢in uygun format kullanilarak Temmuz ayinin sonuna kadar

hazirlanir. Bu raporlar sadece izleme amagli olup degerlendirmeye odaklanmaz.

B-) Stratejik Plan Degerlendirme Raporu
Uygun format kullanilarak ilgili dénemi takip eden Subat ayinin sonuna kadar hazirlanir.

Idare ihtiyaca gore daha kisa dénemlerde de raporlama yapabilir.

C-) Faaliyet Raporu

Yillik olarak hazirlanacak ve kamuoyuyla paylasilacaktir.

D-) Ozel Raporlar

Ihtiya¢ duyulmas1 halinde belirli bir amaca, hedefe ya da stratejik plan’mn diger unsurlarina

yonelik hazirlanacak ayrintili degerlendirmeleri igerecektir.

Birimler uygulamanin yani sira izleme ve degerlendirmeye kaynak olacak verinin
saglanmasindan da sorumludurlar. Bu temel raporlarin hazirlanmasinda birimler tarafindan iiretilen
bilginin dlgme ve degerlendirmeye elverisli bir bigimde iiretilmesine gereksinim vardir. izleme ve
degerlendirme faaliyetlerinin koordinasyonunun ve konsolidasyonunun sorumlulugu ise Corum il

Ozel Idaresi adima Strateji Gelistirme Miidiirliigiindedir.
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